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 باسمه تعالي

 مقدمه و ضرورت
پرورش در تربيت  و آفرين آموزشعرصه آموزش و يادگيري و نقش تحولبا توجه به تحولات جهاني در 

ها ها در برنامههاي نو و بكارگيري آنها و روشسازي براي توليد ايدهآموزان، زمينههمه جانبه دانشمتوازن و 

پرورش براي رسيدن به اين جايگاه، جهت وآموزششود. آور ميموزشي و تربيتي مدارس الزامآ يهاليتو فعا

ز گيري اژوهشگر، خلاق، نوآور، مولد علم و... نيازمند بهرهپذير، پؤمن، خداجو، مسئوليتتربيت نسلي م

 محور و طالب علم است.معلمان توانمند، خردورز، پژوهش

حرکت به سوي جامعه اطلاعاتي، جامعه آموزش و پرورش و نظام آموزشي را  زندگي در عصر جديد و

نيز تحت تاثير قرار داده است. در چنين موقعيتي استفاده بهينه از فضاي مجازي و ابزار الكترونيک براي 

تعليم و تربيت کودکان و نوجوانان يک ضرورت اجتناب ناپذير است و آموزش مجازي با توجه به شرايط عام 

از نظر گريسون  ، ضرورت دو چندان يافته است.91 -پيش گفته شده و شرايط خاص ناشي از بيماري کوويد 

در محيط شبكه و اينترنت و در گردد که ( آموزش مجازي به آن نوع آموزش اطلاق مي3002و آندرسون )

 روند. کار مييجاد آن بهاي در اهاي چندرسانهاي از تكنولوژيپيوندد و مجموعهساختار رسمي به وقوع مي

پس از گذشت حدود يک سال و نيم از ورود ويروس کرونا به کشور و پشت سر گذاشتن پنج پيک 

با  9000-9009سهمگين و ابتلاي تعداد زيادي از هموطنان به اين ويروس، اينک در سال تحصيلي 

و بار ديگر برگزاري حضوري فته واکسيناسيون گسترده در کشور، شرايط کرونايي به طور چشمگيري بهبود يا

ها و مسئولين قرار گرفت. از اين رو رويكرد آموزش و پرورش از هاي درس مورد توجه همه خانوادهکلاس

هاي هاي حضوري با رعايت فاصله اجتماعي و پروتكلابتداي سال تحصيلي مذکور، بازگشايي تدريجي کلاس

 بهداشتي است.

پرورش مبني بر  و هاي تحولي در سند تحول بنيادين آموزشرخشبر اين اساس توجه به بخشي از چ

هاي هاي تربيتي و نيز چرخش از روشآموز منفعل در کلاس درس به متربي فعال در محيطچرخش از دانش

هاي درس به برگزاري کلاس رتأکيد ببا  و هاي خلاق، فعال و گروهيناپذير به روشخشک فردي و انعطاف

نسبت به تغيير  طلبدمي ؛ترکيبياستفاده از فضاي مجازي در آموزش عين حال تداوم  صورت حضوري و در

 آموزان اقدام لازم بعمل آيد.و تسهيل فرآيند يادگيري دانش ترکيبيهاي تدريس به سوي آموزش هايشرو

 راهبری و مديريت) 8-9فعاليت  به استناد و يند آموزش و يادگيريآنوآوري در فرنظر به اهميت و ضرورت 

 36برنامه  (متوسطه دوره معلمان برتر تدريس الگوهای و يادگيری و آموزش يندفرآ در نوآوری هایجشنواره

به شماره  وزارت متبوعابلاغي  9000در سال حوزه ستادي هاي معاونت آموزش متوسطه برنامه مجموعهاز 

و  آموزشکيد بر أبا ت "گيرييند آموزش و يادآجشنواره نوآوري در فر" 91/3/9000مورخ  996/900

 :گرددجهت اجرا ابلاغ ميدر اهداف و محورهاي زير  ترکیبییادگیری 

 

 

 

 



 اهداف
و  آموزشهدف اصلي اين دوره از جشنواره نوآوري در فرآيند آموزش و يادگيري، استفاده از ظرفيت   

براي تحقق اين دگيري است. جهت ايجاد تنوع و اثربخشي در فرآيند يا ترکيبي )حضوري و مجازي( يادگيري

 هدف، اهداف جزئي زير مورد توجه قرار مي گيرد:

 يند آموزش و يادگيريآبخشي به فرکيفيت 

 مبتني بر رويكردهاي برنامه درسي  محورو پروژه حل مسئلههاي تدريس تلفيقي/ آشنايي با روش

 ملي 

 و يادگيرينوآور در فرآيند آموزش  خلاق وهاي شناسايي، تبادل و ترويج روش 

 

 هاي آموزش و يادگيري محورهاي جشنواره نوآوري
 مارهاي پرشکارگيري رسانههوآوري در توليد و بن 

  هاي آغازين کلاسيطراحي و کاربرد سنجشدر نوآوري 

 يند کلاسآآموزان در فرهاي مشارکت اولياي دانشنوآوري در روش 

 

 كيد جشنوارهأرويكردهاي مورد ت

  فناوري اطلاعات و ارتباطات از استفادهترويج فرهنگ 

 )توجه به توسعه سنجش براي يادگيري )سنجش تكويني آميخته 

 محور توجه به تدريس پروژه 

 يند آموزش و يادگيريآتوجه به نشاط و انگيزه در فر 

  توجه به فرهنگ حفظ محيط زيست 

 ايراني  -هويت اسلامي تحكيم 

  لي هدايت تحصيبهبود فرآيند توجه به نقش معلم در 
 

 مخاطبين
...( ادهاي درخشان، غير دولتي وتمامي دبيران دوره اول متوسطه مدارس )عادي، نمونه دولتي، استعد

 نفره در جشنواره فوق شرکت نمايند. 2يا  3هاي توانند با تشكيل تيممي

 تبصره:
و در  ندارندقوقي با آموزش و پرورش که رابطه حکيد بر اينمدارس غيردولتي نيز با تأ آزاد دبيران -9

 توانند در جشنواره شرکت نمايند.مي ،صورت کسب رتبه تقديرنامه دريافت نخواهند کرد

اند، امسال امكان هدبيراني که در گام نهايي جشنواره در سال تحصيلي گذشته حائز رتبه کشوري شد -3

 حضور در مرحله کشوري را نخواهند داشت.

 

 

 



 تخصصي آموزشي و پرورشي ستادكميته 
ريزي و توسعه منابع، کميته تخصصي معاونت برنامه 30/9/9211مورخ  0/090ابر بخشنامه شماره بر  

شرح وظايف  0و  2، 3آموزشي و پرورشي در معاونت آموزش متوسطه تشكيل و در راستاي اجراي بند 

 آورد.مربوط، نسبت به اجراي وظايف زير اقدام لازم را به عمل مي

 وظايف:

هاي ششگانه تعليم و هاي تحصيلي در ساحتيزي به منظور تحقق اهداف دورهرمطالعه و برنامه -

 تربيت

سازي براي تأمين و بسط عدالت هاي آموزشي، تربيتي و پژوهشي و فرصترفع موانع فعاليت -

 آموزشي و تربيتي

گيري هاي معلمان و مديران مدارس و بهرهاي و شايستگيهاي آموزشي، توسعه حرفهتصويب برنامه -

 هاي آموزشي براي تحقق آناز ظرفيت گروه

و سلامت که نيازمند مطالعه، ساير امور تخصصي در زمينه مسائل آموزشي، پرورشي و تربيت بدني  -

 هاي مربوطهاظهار نظر و تصميمات کارشناسي و تخصصي معاونت

 

 ريزي و هماهنگي جشنواره نوآوري در فرآيند آموزش و يادگيريكارگروه برنامه

مستقر در معاونت آموزش متوسطه و با « کميته تخصصي آموزشي و پرورشي»کارگروه زير نظر  اين  

 شود.حضور مديران و کارشناسان مرتبط دفتر آموزش دوره اول متوسطه با شرح وظايف زير تشكيل مي

 وظايف:

 هاش استانرساني مناسب به ادارات کل آموزش و پرورريزي و تمهيد مقدمات لازم براي اطلاعبرنامه -

هاي آموزشي و بررسي محتوا و برگزاري جلسات توجيهي ويژه رؤساي ادارات تكنولوژي، گروه -

 هاي آموزشيسرگروه

 ها در برگزاري جشنوارهنظارت مستمر بر عملكرد استان -

 تصويب دستورالعمل مالي و تخصيص اعتبار لازم -

 ترين زمان ممكنسريع در کوتاه بيني نشده و نيازمند تصميمگيري پيرامون موارد پيشتصميم -

 انتخاب هيأت داوران مرحله نهايي کشوري -

 تعيين نحوه انتشار آثار برگزيده در سطح کشور و الگوسازي آن -

 دگان مرحله قبل و اعلام نظر نهايي نتايجکننرسيدگي به اعتراضات احتمالي شرکت -

 

 هاستان و منطق تخصصي آموزشي و پرورشيكميته 
ريزي و توسعه منابع، کميته تخصصي معاونت برنامه 30/9/9211مورخ  0/090ماره برابر بخشنامه ش

عمل آموزشي و پرورشي در معاونت آموزش متوسطه تشكيل و نسبت به اجراي وظايف زير اقدام لازم را به

هاي آموزشي و بررسي محتوا زير نظر معاونت آموزش متوسطه و با جلب آورد. واحد تكنولوژي، گروهمي

ويژه مسئول آموزش دوره اول متوسطه، شارکت تمامي اعضاي کميته آموزشي و پرورشي استان و منطقه بهم

 دار خواهد بود.مديريت و هدايت جشنواره را عهده

 



 وظايف:

 هاي آموزشي نواحي و مناطقگروه کارشناسانجلسات توجيهي براي  برگزاري 

  مناطق استان و درسيهاي آموزشي ويژه سرگروه -توجيهيجلسات برگزاري 

  مديران و معاونين آموزشي مدارس ،ويژه دبيرانآموزشي  -توجيهيجلسات برگزاري 

  ،و پرورش تكثير و نصب پوستر در کليه مدارس دوره اول و ادارات آموزشتوليد 

 بر اساس فرم طراحي آموزشي هاي ارائه شده و هاي ارزيابي و داوري و بررسي فيلمتشكيل تيم

 داوري

 در موعد مقرر کشوريبه دبيرخانه  گانل نتايج داوري و آثار برگزيدارسا 

 برگزاري جشنواره استاني بر اساس مدل کشوري 

  مستندسازي مراحل مختلف جشنواره به صورت نوشتاري و تصويري 

 ثر و انجام تمهيدات لازم براي تشويق مديران و دبيران مناطق و مدارس فعال و موفق ؤرساني ماطلاع

 وارهدر جشن

 نظارت بر حسن اجراي جشنواره 

  اشاعه دستاوردهاي جشنواره 

 آموزش دوره اول متوسطه ارسال گزارش از فرآيند اجرا به دفتر 

 

 فرايند اجرا

 الف: طراحي و تدوين 
 کننده، نوآوري در محور انتخابي خود را از طريق طراحي آموزشيهاي شرکتدر اين بخش تيم

 و توليد در نوآوريکنندگان در محور اول )نمايند. شرکتمي ارائه، يبيترکبه صورت  نظرشانمورددرس 

 فرآيند در آموزاندانش اولياي مشارکت هايروش در نوآوري( و محور سوم )پرشمار هايرسانه کارگيريبه

 نوآوريکنندگان در محور دوم ))صفحه بعد( و شرکت 9نمون برگ شماره ( طراحي آموزشي را مطابق کلاس

علاوه بر تكميل طراحي آموزشي مطابق نمون برگ شماره ( کلاسي آغازين هايسنجش کاربرد و راحيط در

 نمايند.تدوين مي را (گام 2 در کلاسي آغازين هايسنجش کاربرد و طراحي) 2برگ شماره نمون ،  9
 

ی دبیران ت براهای آزاد در کتاب فارسی متوسطه اول، فرصت مناسبی اسادبیات بومی با درس *توجه:

ابی توانند محور انتخدار باشند. بر این اساس آنان میدهلیف بخشی از کتاب را عهتا تأ است ادبیات فارسی

 لیفی خود ارائه نمایند.جشنواره را از طریق محتوای تأ



 : فرم طراحي آموزشي1نمون برگ شماره 

 محور انتخابی:                                                  :موضوع تدریس                        نام درس:       

 :مدرسه                            :       شهرستان/ ناحیه/ منطقه                                 :  استان

 اعضای تیم مشخصات

 شماره تماس:                          نام و نام خانوادگی نفر اول:                                       کد پرسنلی:     

 نام و نام خانوادگی نفر دوم:                                       کد پرسنلی:                               شماره تماس:

 شماره تماس:        نام و نام خانوادگی نفر سوم:                                       کد پرسنلی:                       

 یادگیری: مقاصداهداف و گذاری اشتراک -

 
 

 های آغازین:استخراج شواهد یادگیری پیشین با سنجش -

 
 

 های متنوع یادگیری:تدارک فرصت -

 
 

 اجرای تدریس: -

 موارد زير در نظر گرفته شود: رودانتظار مي يهاي آموزشبيني فعاليتشدر طراحي و پي

 آموزي، تعاملي براي تدريس هدفمند )مباحثه و گفتگو، جيگ ساو، مناظره، نمايش، بازتدريس دانش هاي يادگيريايجاد فرصت

 آموزش هدايت شده و ... (

 درس کلاس در پژوهش و کاوش 

 آموزان با يكديگر و با معلم()دانش انديشيتعامل و هم 

 کارگيري فناوريهورزي و بدست 

  ايمان، علم، عمل و اخلاق( برنامه درسي ملي )تفكر، و عناصر )خدا، خلق، خلقت و خود( هاعرصهتوجه به 

 کيد بر سنجش عملكرد(س و يادگيري )با تأکارگيري سنجش تكويني در جريان تدريهب 

 بندیزمان گری معلمنقش تسهیل های آموزشیفعالیت

-    
-    
-    
-    
-   
-   
-   

-    

-    
-    
-    
-    
-   
-   
-   
-     

 

 سنجش تراکمی )پایانی(: -

 (متناسب و مرتبط متنوع هايتكنيک و عملكرد هايسنجش گزين،پاسخ ساز،پاسخ ابزارهاي بكارگيري)

 

  ای و عملکرد اصیل(های فراکلاسی )با تأکید بر تکالیف پروژهتکالیف و فعالیت -



 راهنماي تكميل طراحي آموزشي
د يادگيري ينآه در فربه مقصد. مسيري که يادگيرند به منزله ترسيم سفري است از مبدأ طراحي آموزشي

 شود، تعيين نمايد.آموز منجر ميهاي يادگيري را که در مجموع به رشد دانشبايد بپيمايد و فعاليت

  در طراحي آموزشي بايد به موارد زير توجه کرد:

 اشتراک به آموزاندانش با و مشخص يادگيري مقاصد و اهدافبرنامه درسي و راهنماي معلم، بر اساس  -9

 .شودمي گذاشته

را آموزان ها يا اطلاعات قبلي دانشدانستهپيشمعلم يادگيري درس موردنظر، و مقاصد متناسب با اهداف  -3

اطلاعات با تعيين نقطه عزيمت تدريس،  و به اين طريق دهدمورد سنجش قرار ميجديد،  قبل از آغاز درس

 سه )با .کندرا فراهم بهتر م و يادگيري و زمينه فه نمودهآموزان اتصال برقرار جديد با اطلاعات قبلي دانش

( تلفيقي صورت به )ترجيحا پيشين، هايمهارت و هانگرش ها،دانش: سنجش نوع اين در مرسوم سوال گونه

 رو( پيش درس موضوع با رابطه در آموزاندانش هايدانسته احتمالي، نادرست هاي برداشت

يادگيري شناسايي و براي تدريس آماده شود هاي متنوع فرصت ،درس و محتوايمتناسب با اهداف  -2

ها و استفاده در طراحي فعاليت هاي يادگيريسبکتوجه به  ....(و مجازي و واقعيهاي متنوع )فرصت

 گردد.دريافت مفهوم و...( نيز توصيه ميموثر از الگوهاي تدريس شناخته شده )بارش فكري، کاوشگري، 

اين  .دنکپيدا مي و خاتمه ادامه سنجششود؛ با يشروع م سنجشثر و فعال با ؤيک تدريس م -0

آموزان در يادگيري و شود که وضعيت دانشبا آموزش باعث مي سنجشي انپوشتنيدگي و همدرهم

و كارگيري اطلاعات بازخورد و بارائه  با و گرفته قرار بررسي و توجه مورد مرتباً آموزش در موفقيت معلم

يادگيري و همچنين تكميل و  -جر به بهبود و اصلاح جريان ياددهيمن سنجشهاي حاصل از اين يافته

 تكامل مواد و شرايط آموزشي شود.

 بر تمرکز با تدريس مسير در. شودمي ريزيبرنامه هدفمند تدريسمتناسب با اهداف و مقاصد يادگيري،  -5

 وضعيت از يادگيري شواهد آميخته، تكويني سنجش هايفعاليت و هابررسي با و آموزاندانش بودن فعال

 فرآيند ادامه نحوه مورد در و شده ارائه جلوبرنده بازخورد آن مبناي بر آوري،جمع آموزاندانش فعلي

 هدفمند تدريس براي تعاملي يادگيري هايفرصت ايجاد. شودمي گيريتصميم يادگيري و تدريس

 آموزي،دانش بازتدريس خورد،باز پرسشگري، ساو، جيگ يادگيري، کوچک هايگروه گفتگو، و مباحثه)

 اصلي منبع...( و نمايش خودسنجي، تمرين، مشارکتي، کلاسي مديريت مناظره، شده، هدايت آموزش

 .شودمي محسوب تدريس بعدي گام تعيين و آموزاندانش يادگيري وضعيت مورد در اطلاعات دريافت

 را هاييفرصت آموزش، از خاص زماندهيه سائبا ارا آن پي در رويكردي است کهمنظور از رويكرد تلفيقي  -6

در اين  شوند. آشنا متعدد قلمروهاي در متنوع و موضوعات هاروش اصول، با تا سازد فراهم براي فراگيران

 از «هوا» براي مثال موضوع گيرد.متفاوت مورد بررسي قرار مي يک موضوع مشخص از ابعاد رويكرد

تلفيق ميان  ياد گرفته شود. بررسي و توانداجتماعي مي ضي،ريا ،بهداشتي شيميايي، هاي فيزيكي،جنبه

 موسيقي و مطالعات اجتماعي، رياضيات، علوم تجربي، هنرهاي ارتباط جمعي، هاي علوم انساني،موضوع

 (دارند را هاويژگي همين نيز ايپروژه هايفعاليت) است. پذيرخوبي امكانه ب هنر

 حلراه يک يا هدف يک به که هاييراه ترتيب صحيح و اليتو و کشف براي است فرآيندي مسئله حل -0

 در موجود مشكلات يا موانع بايد بر شود،مي روروبه ايمسئله با انسان که هنگامي. شودمنتهي مي

 از استفاده با تواندکه نمي شودمي روروبه موقعيتي با يادگيرنده وقتي .يابد غلبه هدفش به رسيدن



 يا درست بدهد پاسخ سرعت به موقعيت آن به دارد اختيار در آن لحظه در که هاييمهارت و اطلاعات

 يک با که شودمي گفته است، نيافته را آن به راه رسيدن هنوز و دارد هدفي يادگيرنده که هنگامي

 شده درآموخته قبلاً هايمهارت و هادانش کاربست مسئلهاساسي حل عنصر. است شده مسئله مواجه

 )نقد کننده(، انتقادي تفكر تحليلي، تفكر انديشي،ژرف موجب تقويت روش اين. است تازه هايموقعيت

 شود.علمي مي روش اتخاذ به اطمينان و اعتماد خلاقيت،

 و آموزاندانش به عملكرد، و يادگيري بهبود منظور به که است ايپيوسته هايسنجشسنجش تكويني،  -8

 رسمي هايروش شامل توانندمي تكويني هايسنجش. دهندمي ارائه اثربخشي بازخوردهاي معلمان،

 اوليه هدف که آنجا از. باشد( کار حين در فراگير مشاهده مثلاً) غيررسمي و( هفتگي آزمونک مثلاً)

 .شود گرفته نظر در رتبه آن براي نبايد است، بازخورد هارائ تكويني، سنجش

ها و  تكنيک با آموز دانش نهايي شايستگي ي،يادگير مقاصد و اهداف با متناسب تراکمي سنجش در -1

 متناسب ابزارهاي و هاتكنيک با معمولاً ارزشيابانه هايسنجش. شودمي مشخص متناسب ابزارهاي

. شوندمي رتبه يا نمره تعيين به منجر و شده مشخص( عملكرد هايسنجش و هاگزينپاسخ سازها،پاسخ)

 ارزشيابي عبارت نامه ازنامند اما در اين شيوهمي کميترا سنجش را سنجش اين مربيان، از بعضي

 3039 فرارا، و تايمک. )کندمي توصيف را هاآن هدف تريمستقيم شكل به زيرا شده است استفاده

 .(9000پور نادعلي ترجمه

ب هاي فراکلاسي محسوهايي جهت ادامه فرآيند تدريس، يادگيري و سنجش در محيطعنوان فعاليتبه تكاليف -90

شده، تكاليف به صورت شوند. لذا پس از اجراي سنجش تراکمي و بر اساس شواهد يادگيري استخراجمي

 گردند.اي مبتني بر بافت واقعي يادگيري، طراحي و ارائه ميانفرادي، کلاسي يا گروهي و در قالب پروژه

 هاهاي يادگيري بر اساس عناصر شايستگيصلاحيت

عناصر 

 هاشايستگي
 اي يادگيريهصلاحيت

 تفکر

گري، هدايت ري، کاوشگشتخيل، حل مسئله، تفكر انتقادي، ابداع و خلق، تفكر سيستمي، پرس
گيري، قضاوت بر اساس نظام معيار )تعقل(، تأمل ماساس شواهد، تصمي مشاهدات، تحليل، قضاوت بر

 بر اساس نظام معيار يابيشدر خود، خود ارز

 ایمان
درت اراده و انتخاب انسان، ارزشمندي تفكر و تعقل، ارزشمندي مخلوقات، نگرش توحيدي، کرامت و ق

 دوستيجويي، ارزشمندي نهاد خانواده، وطنهدفمندي خلقت، ارزشمندي علم و علم

 کشف جهان به عنوان فعل خداوند، خودآگاهي، فرهنگ و هويت علم

 عمل 

مشارکت، همياري، مهارت کار با يادگيري مستمر، خودمديريتي، انجام واجبات و ترک محرمات، 
هاي ارتباطي، مهارت رهبري، مطالعه و پژوهش، استفاده از فناوري اطلاعات و ديگران، مهارت

 ، کارآفرين و مقتصد، سالم و بانشاط بودن، بااراده و اميدوار بودنارتباطات، توليد محصول

 اخلاق

پذيري، انعطاف، اخلاق تنفس، مسئولياعتمادبهها )نيت(، خودپايي و خودپالايي، هحفظ و پالايش انگيز
جويي و جويي، حقيقتصلحخواهي و تمداري، صدق، صبر، عدالناي، پشتكار، نظم و قانوهحرف
گرايي و منتظر بودن و ، جمعطلبي، حسن خلق، احسان و رأفت، قناعت، استقامت و حياقح

  گري و آزادمنشيزت نفس، انتخابستيزي، جهادگري، شجاعت، ايثارگري، عانديشي، ظلمجهان

 



 شركت كنندگان: ب
 توانند در يک گروه شرکت نمايند.کنندگان در جشنواره به منظور ارائه فعاليت فقط ميشرکت -

تواند در يک يا چند محور فعاليت نمايد اما در صورت موفقيت در چند محور، فقط در محوري يک تيم مي -

 شوند.شويق ميکه بالاترين رتبه را کسب کرده، ت

کننده در جشنواره، ترکيبي از چند محور را در فعاليت خود به کار هاي درسي شرکتممكن است گروه -

برده باشند که ممنوعيتي ندارد، اما ضروريست نوآوري که اصل فعاليت را تحت تاثير خود قرار داده، به عنوان 

  محور اصلي قرار گيرد.

اما  نفره باشند؛ 2يا  3هاي انند متشكل از خانم و آقا، در قالب تيمتوکننده ميهاي شرکتاعضاي گروه -

 آموزان يكسان باشد.گيرد با جنسيت دانشلازم است جنسيت معلمي که فرآيند تدريس را بر عهده مي

خواهند بود. مديران و معاونين آموزشي مدارس در  فقط دبيران متوسطه اولکننده اعضاي تيم شرکت -

 توانند عضو تيم شرکت کننده باشند.ساعت تدريس مي 6قل صورت داشتن حدا

اثر( از هر استان جهت شرکت در مرحله کشوري به دبيرخانه اجرايي  2از هر محور حداقل يک اثر )جمعاً  -

يابد که متعاقباً اشان افزايش ميها سهميهگردد، اما با توجه به ميزان مشارکت استانجشنواره ارسال مي

 داعلام خواهد ش

گردد. براي فعاليت کسر مي 2اگر استاني در هر کدام از محورها فعاليتي نداشته باشد، از سرجمع  توجه:

فعاليتي  "آموزان در فرآيند يادگيريهاي مشارکت اولياي دانشنوآوري در روش"مثال اگر استان در محور 

 فعاليت به دبيرخانه ارسال خواهد کرد. 3نداشته باشد، آن استان 

 .اره در طول تدريس توجه داشته باشندرويكرد حاکم بر جشنو 0به کنندگان در فرايند تدريس  شرکت -

توانند به صورت جداگانه در جشنواره شرکت کرده يا در گروه معلمان به عنوان عضو دانشجو معلمان مي -

 حضور يابند؛ در نهايت در کنار معلمان ارزيابي و داوري خواهند شد. 

 ر طول فرآيند تدوين و طراحي آموزشي و اجرا مشارکت فعال داشته باشند.اعضاي تيم بايد د -

شود و ساير اعضا در بخش طراحي، ضبط اجرا توسط يک نفر به عنوان مجري و نماينده گروه انجام مي -

 کنند.فيلم از کلاس درس، نظارت و... فعاليت مي

 

 : داوري آثارج

 ایید:لطفاً در داوری آثار به موارد زیر توجه فرم

بررسي  ،ارزيابي مندرج در اين پيوست هايبرگبه نمونآثار ارسالي در مرحلۀ استاني، با توجه  -

و  (فرم عمومي که براي تمام محورها مشترک است) 0نمون برگ شماره گردد. آثار از طريق مي

 ارزيابي خواهند شد.  اختصاصي براي هر محور نمون برگ هاي

 باشند:مي زيربه شرح  باشدنامه پيوست ميانتهاي شيوهدر که  داوري هاينمون برگ -

o هاي نوآورانه جشنواره )فرم عمومي(: معيارهاي ارزيابي تدريس طرح 0شماره  نمون برگ

 گردد(نوآوري در فرآيند آموزش و يادگيري )کليۀ آثار با اين فرم ارزيابي مي

o هاي کارگيري رسانهوليد و بهمعيارهاي ارزيابي در محور نوآوري در ت: 5 شماره نمون برگ

 پرشمار



o هايسنجش کاربرد و طراحيارزيابي در محور نوآوري در  : معيارهاي6 نمون برگ شماره 

 شود اين فرم با همكاري راهبران سنجش استان تكميل شود()پيشنهاد ميکلاسي  آغازين

o  آموزاني دانشهاي مشارکت اوليادرمحور نوآوري در روشارزيابي معيارهاي :0فرم شماره 

 داور خواهد بود:  2گيري از افراد مجرب و خبره، متشكل از هاي داوري با بهرهتيم -

 هاي توانمند استان( رشته و ترجيحاً از سرگروهالف( داور تخصصي دروس )هم

 داور مجزا( 2) ور محورهاي جشنوارهب( دا

 تكنولوژي و تدريس هايروش به و دارد حضور آثار تمام داوري در که نفر يک)ج( داور عمومي  

 (باشد آموزشي تكنولوژي يا درسي ريزيبرنامه مدرک داراي ترجيحاً و باشد داشته تسلط آموزشي

داور به طور همزمان داوري خواهد شد. بدين صورت که  2آثار رسيده از مدارس به استان توسط هر  -

بررسي کرده و با مشورت يكديگر  داوران با حضور در کنار هم، فيلم تدريس و طراحي آموزشي را

 امتياز خواهند داد.

امتيازي( و يک فرم داوري محورهاي جشنواره )فرم  955براي هر اثر يک فرم داوري عمومي )فرم  -

شود. )به طور مثال فرم عمومي فقط توسط بندي نظر همه داوران تكميل ميجمع باامتيازي(  60

اي دهند. همچنين نبايد به گونهور بر فرم عمومي نظر ميدا 2شود بلكه هر داور عمومي تكميل نمي

داور  2باشد که هر داور به طور مجزا فرم عمومي يا محور جشنواره را تكميل نموده و بين نمرات 

 شود.(داور تكميل مي 2فرم فقط يک بار با مشورت هر  3ميانگين گرفته شود بلكه هر 

ه ببا توجه از هر محور ات فرم جمع زده شده و بالاترين امتياز 3بعد از اتمام فرآيند داوري، امتيازات  -

 ، به مرحله کشوري راه پيدا خواهد کرد.سهميه استان

توانند مسئوليت داوري را به عهده بگيرند که خود در جشنواره شرکت ها در صورتي ميسرگروه -

 نكرده باشند.

 د.باشنامه پيوست ميانتهاي شيوه درهاي ارزيابي نمون برگ -

شود در صورتي که استاني در سال تحصيلي گذشته رتبه اول کشوري داشته است، توصيه مي توجه:

 براي داوري مرحله استاني اين دوره از جشنواره، از برگزيدگان کشوري سال قبل استفاده شود.

 

  آثار ارسالي: د
 و يادگيري فرآيند آموزشخود را منطبق با  هاي نوآورانهکننده در مدارس بايد طرحهاي شرکتتيم -9

کلاس معكوس،  بكارگيريدقيقه اجرا نمايند. در صورت  30به مدت  )حضوري و مجازي( ترکيبي

در ارسال نمايند )در قالب يک فايل جداگانه را محتواي آموزشي استفاده شده توانند کنندگان ميشرکت

 (.ه نباشددقيق 90صورت استفاده از فيلم در کلاس معكوس، مدت آن بيشتر از 

هاي داخلي و شود فضاي مجازي مورد استفاده اپليكيشن شاد باشد اما استفاده از ساير پلتفرمتوصيه مي -3

 مورد تأييد وزارت آموزش و پرورش نيز بلامانع است.

باشد به ها ميکه محصول مشترک فعاليت تيم ،فيلم آموزشي همراه با طراحي آموزشي مرتبط با آن -2

ها آوري کليه آثار، آنهاي آموزشي مناطق ارسال شود و مناطق بعد از جمعو گروه کارشناسي تكنولوژي

 را جهت داوري به استان ارسال نمايند.



هاي ارسالي خواهد بود؛ لذا توجه به نكات زير در تهيه و ارسال از آنجايي که داوري آثار بر اساس فيلم -0

 ها ضروري است:فيلم

 آموزان و... .ي از جمله پوشش مناسب، احترام به دانشرعايت اصول اخلاقي و مذهب -0-9

 آموزان در فيلم )توجه به محل قرار گرفتن دوربين(.ها و تعاملات معلم و دانشقابل مشاهده بودن فعاليت -0-3

 تدريس در محيط آرام صورت گيرد تا صداي محيط باعث ايجاد نويز نشود.  -0-2

، صداگذاري، ميكس، افكت، تيتراژ و هر موردي که فيلم را عدم استفاده از تدوين، موسيقي -0-0

 غيرواقعي نمايش دهد.

و ارسال آن به کارشناسي تكنولوژي و  MP4يا  MOV يا 0MPEGيا  AVI فرمت با ضبط فيلم -0-5

 و يا هر روش ديگر به صلاحديد استان. فضاي مجازيهاي آموزشي استان از طريق گروه

 مگابايت باشد. 500حداکثر  محتوهاي ارساليحجم  -0-6 

 .دشصدا و تصوير به جهت غيرقابل ارزيابي بودن از دور داوري حذف خواهند در با کيفيت پايين ي هاداوري فيلم توجه:
 هاي ارسالي شامل:فعاليت -5

و نمون توسط همه شرکت کنندگان  pdfآموزشي با شرح کامل فايل  طراحي ،9شماره  نمون برگ -5-9

ويژه شرکت کنندگان در محور « گام 2هاي آغازين کلاسي در شسنج کاربرد و طراحي از» 2شماره برگ 

 دوم

 ايدقيقه 30فيلم تدريس -5-3

 محتواي استفاده شده در کلاس معكوس )در صورت بكارگيري از کلاس معكوس( -5-2

 مشخصات شرکت کنندگان wordفايل  -5-0

 ست:ا رج مشخصات زير الزاميجهت ارسال بخش نوشتاري و همچنين فيلم تدريس د -6

 عنوان پرسنلي، کد خانوادگي، نام و نام) تيم اعضاي کامل مشخصات و منطقه و استان نام درج -6-9

جشنواره، نام مدرسه/ نام منطقه/ نام استان و شماره تماس همه اعضاي  محور و تدريس موضوع درس،

 جداگانه word فايل يک در( گروه

، کد پرسنلي، شماره تماس و محور تعيين شده بر روي برگه طراحي آموزشي و نام و نام خانوادگي -6-3

 لوح فشرده )و يا فايل مشخصات( بايد يكسان باشد.

 باشد.پذير نميکم يا اضافه نمودن و يا اصلاح اسامي پس از مرحله انتخاب امكان -6-2

 تدريس فيلم آموزشي، طراحي يلقب از) هافايل تمام مجازي، فضاي طريق از محتوا ارسال هنگام -6-0

 مگابايت باشد. 500گرفته و حجم آن حداکثر  قرار zip هپوش يک در...( و مشخصات فايل اصلي،

هاي آموزشي و بررسي ارسال آثار از طريق سامانه شاد و تنها با شماره رئيس اداره تكنولوژي، گروه -0

 قابل قبول خواهد بود.  استان محتوا

شده در بانک اطلاعاتي تدريس دوره اول متوسطه هاي گردآوريري همكاران، فيلمبردابه منظور بهره  -8

 نگهداري و در صورت لزوم منتشر خواهد شد.

ارسال  excelو با فرمت (3وسيله جدول زير)نمون برگ شماره به دبيرخانه، به کارهاي منتخب از استان -1

 گردد.

 

 



 عات منتخبان استانياطلا :2نمون برگ شماره 

 ن: .................................................استا
 

ف
دی

ر
 

 محور فعالیت
موضوع 
 تدریس

 نام و نام خانوادگی
 اعضای تیم

کدپرسنلی 
 اعضای تیم

شماره 
 تماس

 نام مدرسه
نام 

 منطقه
9 

  
    

 3     
2     
0 

  
    

 5     
6     
0 

  
    

 8     
1     

 

 ساز و كارهاي تشويقي :ه
 شوند.بهترين آثار در مجلات آموزشي معرفي مي -

 بهترين آثار از مقام عالي وزارت يا معاون وزير تقديرنامه و هدايا دريافت خواهندکرد. -

 ريزي معرفي خواهند شد.رساني معاونت آموزش متوسطه و سازمان پژوهش و برنامهبهترين آثار در پايگاه اطلاع -

 آموزان )شاد( منتشر خواهند شد.آموزان در شبكه آموزشي دانشبرداري معلمان و دانشجهت بهره بهترين آثار -

 شود.کنندگان، گواهي شرکت در جشنواره صادر ميبراي کليه شرکت -

 

 : محل تأمين منابعو
 شود.اعتبارات اين جشنواره از محل اعتبارات معاون آموزش متوسطه و اعتبارات استاني تأمين مي

  



 "1044-1041يند آموزش و يادگيري  سال تحصيلي آنوآوري در فرجشنواره تقويم اجرايي "

ف
دی

ر
 

 اقدامات
 تير خرداد ارديبهشت فروردين اسفند بهمن دي آذر

1 2 3 0 1 2 3 0 1 2 3 0 1 2 3 0 3 0 1 2 3 0 1 2 3 0 1 2 3 0 

                * * *             نامه )ستاد(تهیه وتدوین شیوه 1

               *                ها )ستاد(به استاننامه شیوهارسال  2

              *                 تشکیل کمیته استانی و تقسیم وظایف )استان( 3

              *                 ها )استان(حی و شهرستاننامه اجرایی به مناطق،  نواابلاغ شیوه 4

             *                  ای و تقسیم وظایف کمیته )منطقه(ل کمیته منطقهتشکی 5

             *                  نامه اجرایی به مدارس )منطقه(ابلاغ شیوه 6

            *                   برگزاری جلسات توجیهی کشوری ویژه داوران استانی )ستاد( 7

8 
های آموزشی نواحی و مناطق هی برای مسئولین گروهجلسات توجی تشکیل

 )استان(
                   *           

           *                    آموزشی ویژه مدیران مدارس دوره اول متوسطه -برگزاری جلسات توجیهی 9

11 
رسانی و تشویق  دبیران جهت ریزی و تبلیغات لازم  به  منظوراطلاعبرنامه

 )منطقه( ضورحداکثری آنانح
                    * * * *       

       * * * *                     آموزشی و تخصصی ویژه دبیران دروس )منطقه( برگزاری جلسه توجیهی، 11

12 
ریزی جهت اجرای فره توسط دبیران داوطلب و برنامهن 3 تا 2تشکیل تیم های 

 مراحل تدریس )مدرسه(
                    * * * * * *     

   * *                           های داوری در استانتشکیل تیم 13

14 
برگزاری جلسه توجیهی ویژه داوران استان به منظور هماهنگی و یکپارچه 

 نمودن کار داوری در سطح استان
                            *  

  *                             ا به استان هارسال  طراحی آموزشی و فیلم 15

 *                              ها در استانبررسی و داوری  فیلم 16

 *                              برگزاری جشنواره استانی بر اساس مدل کشوری 17

 *                              های منتخبین به ستاداعلام نتایج استانی و ارسال طراحی آموزشی و فیلم 18

 *                              )ستاد( های ارزیابی کشوریتشکیل تیم 19

21 
برگزاری جلسه توجیهی ویژه داوران کشوری به منظور هماهنگی و یکپارچه 

 نمودن کار داوری در سطح کشور)ستاد(
                             * 

                           کشوری )ستاد( برگزاری جشنواره  21
مرداد یا 
 1411شهریورماه 
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 عملي راهنماي

 

 جشنوارهششمین 

  نوآوري در فرآيند آموزش و يادگيري  
 

 

 

 

 
 

 



 

 مقدمه 
و  استت  انديشمند و فرهيخته شهرونداني داشتن و آن جامعه افراد تعالي و پيشرفت ايجامعه هر ديرينه آرزوي

داشتتن   مستتلزم  سياسي و... اجتماعي، اقتصادي، جمله فرهنگي، از مختلف هايزمينه در پيشرفتي هر که است يهيبد

 اتختاذ  را ها و شرايط گوناگون، تصتميمات درستت  در موقعيت بتوانند که است پردازمنتقد و ايده خلاق، متفكر، افرادي

 باشند.  داشته صحيحي ريزيبرنامه و نمايند

هاي آموزشي شكلي از آموزش را تجربه کردنتد کته بته    گير شدن ويروس کرونا در دنيا، تمامي نظامپس از همه

هيچ عنوان مسبوق به سابقه نبوده است؛ کرونا نگاه موجود به تدريس، يادگيري و ارزشيابي را بته چتالش کشتيد و بتا     

ي و بهبود ستطح کيفتي يتادگيري در    حلي عملي براي جبران کمبودهاي آموزشهاي موجود، راهجراحي و تعديل روش

گيتري کوويتد   نظران آموزش مجازي، ساز و کار عملي براي تداوم آموزش در همهآموزان پيدا کرد. از نظر صاحبدانش

حل عملي براي دوران پساکروناست. تجربه آموزش و تدريس به شكل مجازي، ترکيبي راه و يادگيري بوده و آموزش 91

هاي نوين آموزشي در فرآينتد آمتوزش و يتادگيري فتراهم     دبيران گرامي را در بكارگيري روش زمينه بروز استعدادهاي

 ساخت.

تواند موجب شكوفا شدن استعدادهاي ديگر معلمتان و ايجتاد يتک    ز آنجايي که انتقال اين تجارب ارزشمند ميا

ر فرآينتد آمتوزش و يتادگيري    نتوآوري د اهميتت و ضترورت   زا شود و نظر بته  رويداد علمي در کشور و يادگيري درون

و  آمتوزش و يتادگيري را بتا تاکيتد بتر     نوآوري در فرآيند آمتوزش  جشنواره اثربخش، دفتر دوره اول متوسطه پنجمين 

کند. با اميتد بته اينكته بتا     نامه مربوطه برگزار ميو توجه به محورها و رويكردهاي درج شده در شيوه ترکيبييادگيري 

 گر تحقق اهداف متعالي اين جشنواره باشيم.نقدر، نظارهحضور حداکثري همكاران گرا

 

 روش تدريس مسئله محور  -
بتين   عبارت از تعتار   را مسئله همكاران، و مورگان. است محورمسئله روش تدريس، فعال هايروش از جمله

 مستائل  حل پي در هاانسان سخن، ديگر دانند. بهکنيم مي ايجاد خواهيممي موقعيت ديگري کهيک موقعيت موجود و 

معنتي   بته  مسئله، که کرد يادآوري بايد البته. بيابند حليراه اي،نشده حل موضوع هر براي تا کوشندمي و خود هستند

يابي، حقيقت و قضيه عمق به رسيدن بلكه کند؛ ايجاد ما مشكل براي که نيست موضوعي يعني نيست، معضل و مشكل

  .است مسئله حل نوعي

 هر چه. است يافته دست خود هايهدف به دهد، ياد به فراگيران را مسئله حل توانايي بتواند زشيآمو نظام اگر

 رفتع  تتر راحت را خود روزمره نيازهاي آنان يابد، افزايش در فراگيران مطلوب هايحلراه گزينش و گيريتصميم قدرت

 روش بتا  مستأله  حتل  تتدريس  روش تتأثير  مقايسه، 9281پور، شيخ مهاجر؛ نيا؛ بود. )اديب خواهند ترموفق و کنندمي

ابتتدايي،   پتنجم  پايته  اجتماعي علوم درس در دختر آموزاندانش اجتماعي مسأله حل هايمهارت بر کاوشگري تدريس

 (08-62 صفحه ،9213 بهار ،26 پياپي شماره - 9 شماره ،1 دوره ،6 مجله پژوهش در برنامه درسي، مقاله

. شودمنتهي مي حلراه يک يا هدف يک به که هاييراه ترتيب صحيح و توالي و کشف براي است فرايندي مسئله حل   

 .يابد غلبه هدفش به رسيدن در موجود مشكلات يا موانع بايد بر شود،مي روروبه ايمسئله با انسان که هنگامي

 آن لحظته  در که هاييمهارت و اطلاعات از استفاده با تواندکه نمي شودمي روروبه موقعيتي با يادگيرنده وقتي

 بته  راه رسيدن هنوز و دارد هدفي يادگيرنده که هنگامي يا درست بدهد پاسخ سرعت به موقعيت آن به دارد اختيار در

به  را مسئله توان حلمي مسئله، تعريف به توجه با. است شده مسئله مواجه يک با که شودمي گفته است، نيافته را آن



 

هتدف   بته  او رستيدن  يا موقعيت به يادگيرنده درست به پاسخ منجر که هاييمهارت و دانش ردکارب و تشخيص صورت

شتده   آموخته قبلاً هايمهارت و هادانش کاربست مسئله اساسي حل عنصر بنابراين،. کرد تعريف شود،مي نظرش مورد

 خلاقيتت،  )نقتد کننتده(،   انتقادي تفكر تحليلي، تفكر انديشي،ژرف موجب تقويت روش اين. است تازه هايموقعيت در

 )صتفوي،  بياموزند تحقيق را روش توانندمي ترتيب بدين آموزاندانش و شودعلمي مي روش اتخاذ به اطمينان و اعتماد

 (9203 معاصر انتشارات: تهران تدريس، فنون و هاروش کليات ،9200 ؛...ا امان

 : شودمي داده تشخيص مسئله حل مهارت 0 روش اين در

  مسئله تعريف و تدوين -9

 جايگزين هايحلراه توليد -3

 گيريتصميم -2

 4جهت مطالعه بیشتر در این زمینه رجوع شود به مقاله (. )حلراه واقعي نتايج ارزيابي و بازبيني يعني) حلراه تأييد -0

 (ان، آذر و دیهای مهر، آبماه 97در مجله رشد معلم  "حل مسئله در کلاس درس نوشته خانم لیلی محمد حسین"قسمتی 

شود. بنابراين قبتل از  شود که در آن، مسئله منجر به يادگيري مييادگيري مي يادگيري مسئله محور شامل هر محيط

ختود را کشتف کننتد. در     شود تا دانش مورد نيتاز اينكه يادگيرندگان دانش جديد را ياد بگيرند، مسئله به آنها داده مي

)يادگيري مبتي بر مسئله( در يادگيري الكترونيكي  هاي يادگيري مسئله محورعاليتحال حاضر، علاقه روزافزوني براي ف

آموزشتي   هاي فناوري اطلاعات و ارتباطات به طراحتان و مجريتان  وجود آمده است. در اين محيط، امكانات و قابليت به

صورت غيرهمزمان امكان  چه بهصورت همزمان و  دهد که يادگيرندگان با مسائل مواجه شوند و چه بهاين امكان را مي

 .و پايدار فراهم آورد فعاليت را براي دستيابي به يادگيري مؤثر
 

 روش تدريس تلفيقي  -
آمتوزان بتا   . آموزش تلفيقي آن نوع آموزشي است کته دانتش  است تلفيقي روش تدريس، فعال هاييكي ديگر از روش  

هاي خاصي جنبه درباره يک موضوع مشخص يا اي راگسترده مختلف و اطلاعات متنوع، ،استفاده از چند موضوع درسي

براي  گيرد.متفاوت مورد بررسي قرار مي يک موضوع مشخص از ابعاد به کلامي ديگر، آورند.به دست مي محيط خود از

 فتت. يتاد گر  و کرد اجتماعي بررسيو  رياضي ،بهداشتي شيميايي، هاي فيزيكي،جنبه ازتوان را مي «هوا» مثال موضوع

 هنر موسيقي و مطالعات اجتماعي، رياضيات، تجربي،علوم هنرهاي ارتباط جمعي، هاي علوم انساني،تلفيق ميان موضوع

 است. پذيرخوبي امكانه ب

 اي ازمجموعه نگرنگاهي کلي ريزي شده که نه تنها باهاي يادگيري برنامهمجموعه تجربه عبارت است از روش تلفيقي  

 بلكه توانايي يادگيرنتده را  دهد،مي ارقر يادگيرنده اختيار در ساختار نظام و به صورت الگو، مشترک رادانش  اطلاعات و

ستاختارهاي   هتا و نظتام  به سوي خلق الگوها، را آن طريق او از و دهدافزايش مي هاي نويا کشف ارتباط براي دريافت و

  دهد.جديد سوق مي

هاي لازم بتراي زنتدگي آمتاده    رشد قابليتو موزان را براي يادگيري مداوم آدانش است که شيآموزش تلفيقي رو روش

هاي يا عنوان هاي درسي وبراي تلفيق موضوع تک موضوعي پرهيز کرد. و مجزا مستقل، هايروشبايد از لذا مي .کندمي

 آموزشي انواع متفاوت تلفيق پيشنهاد شده است از جمله:

 هاي درسي(عرضي کتاب)ارتباط  تلفيق چند موضوع درسي -

 هاي متنوع تدريس با توجه به نيازها )هنر معلمي(تلفيق روش -

 هاايجاد ارتباط ميان آن تلفيق مفاهيم متفاوت و -



 

 هاي موضوعي براي شكل دادن به اصولتلفيق واحدها يا بخش -

 هاي تدريستلفيق ارزشيابي با روش -

 هاي تربيتيساحت تلفيق علم با ايمان، اخلاق و عمل يا همان -

 و... -

 

 روش تدريس معكوس -
آموزان قبل از حضور در کلاس، تدريس ويدئويي د که در آن دانشندانکلاس معكوس را نوعي روش آموزشي جديد مي

ها پاسخ هاي آنيابند و معلم به پرسشکنند. سپس در کلاس حضور ميدرباره موضوعات درسي آن روز را مشاهده مي

 شود محوريت معلم نيز کاهش يابد.روش سبب مي دهد. اينمي

مرور تواند تدريس معلم را بارها و بارها ا ميهرسانهديگر و و ئآموز با استفاده از ويددر يادگيري به شيوه معكوس، دانش

اين کند، آن را عقب و جلو ببرد، مكث کند، روي بخش خاصي بيشتر تمرکز کند و مطالبي را تكرار و ذخيره کند. در 

هاي فردي خود، به درک مطلب و يادگيري هاي شخصي و با توجه به تفاوتآموز بر اساس ويژگيصورت، هر دانش

دهد بر برخي از عناصر از جمله زمان، مكان، مسير آموزان اجازه ميپردازد. بنابراين، کلاس معكوس به دانشمي

توانند از طريق اينترنت، هر جا که بخواهند، ا که ميطور سرعت يادگيري کنترل داشته باشند، چريادگيري و همين

 .محتواي آموزشي را دريافت و مسير يادگيري را با سرعت مورد نظرشان طي کنند

تر به موضوعات پرسند و عميقهاي بهتري ميآموزان با گذشت مدتي از حضورشان در کلاس معكوس، پرسشدانش

است، « ترامكان برقراري روابط انساني عميق»ويي، ئهاي ويدفاده از آموزشترين مزاياي استانديشند. از جمله مهممي

( امكان تعامل و ارتباط بيشتري را بين معلم و وييئهاي ويدهاي اوليه )فايلوسيله آموزشچرا که زمان آزاد شده به

 )سايب ويرگول(. کاهدسازد و از محوريت بالاي معلم در کلاس درس ميآموز در کلاس درس فراهم ميدانش

 مراحل انجام تدریس معکوس

  .آموزان قرار دهيددر اختيار دانشتدريس فيلم، کتاب يا محتواي آموزشي را تهيه و . پيش از آغاز 9

را تا جلسه بعد نگاه کنند. در هر زمان و هر مكاني و به  محتواي آموزشيو يا  آموزان بخواهيد فيلم تدريس. از دانش2

 ت داشتند.هر تعداد که دوس

 .باشد کم بايد خيلي خيلي هاتكليف اين. بدهيد آموزدانش هايي براي کار در خانه بهها و تكليف. تمرين0

 پردازيد.هاي بيشتر ميحل تمرينو ها ررسي تكليف. در جلسه بعد سر کلاس فقط به ب5

 تواند جبران کند.آموزان ديگر و شما ميآموزي فيلم را نگاه نكرده بود يا هنوز ياد نگرفته بود با کمک دانش. اگر دانش6

 آموزش معکوس در خدمت آموزش مجازی

 .آموزان استحل مناسب براي آموزش دانشآموزش معكوس يک راه ،گير کرونابا تعطيلي مدارس در پي بيماري همه

فضاي  و آموز و معلم تغيير کرده استان ديگر در کلاس درس حضور ندارند و محيط يادگيري و تعامل دانشزآمودانش

بايست روش تدريس نيز تغيير کند و از امكانات فضاي مجازي لذا مي ،مناسب جهت تدريس مانند سابق وجود ندارد

هاي روز شده و ديگر دغدغه آموزان به فناوريآموزش مجازي سبب آشنايي دانش شود.استفاده  براي تدريس مجازي

آموزان مسئوليت خود را پذيرد و دانشآموز مطرح نيست. مطالعه در بستر مجازي در خانه انجام ميحضور آنلاين دانش

 .کننددرک مي

 

https://fa.wikipedia.org/wiki/%D8%AF%D8%A7%D9%86%D8%B4%E2%80%8C%D8%A2%D9%85%D9%88%D8%B2


 

  محورها 

 ي پرشمارهاوليد و بكارگيري رسانهمحور يک: نوآوري در ت -1
: درگذشته، گفتار شفاهي معلم، جزوات آموزشي و (بسته آموزشي به جاي کتاب درسي) هاي آموزشي پرشماررسانه

آموز و معلم رسانه ديگري در اختيار نداشتند؛ اما گاهي کتاب درسي تنها رسانه آموزشي در هر کلاس درس بود و دانش

تر اداره کرد. هاي درس را بسيار متنوعتوان کلاسها ميا استفاده از آنهاي اخير امكاناتي فراهم شده است که بدر سال

شود که اولين قدم براي داشتن يک کلاس فعال و پرتأثير آن است که از سمت امروزه اين امري بديهي انگاشته مي

است که به نكات زير براي اين منظور لازم  .هاي يادگيري پرشمارتر حرکت کنيمسوي رسانهاي بهرسانه يادگيري تک

 توجه داشته باشيم:

هاي هاي يادگيري يكسان نيستند، لذا توجه به سبکآموزان از نظر سبکتمامي دانش های یادگیری:سبک .9

هاي آموزشي گوناگون اين امكان را يادگيري ديداري، شنيداري و جنبشي در کلاس درس لازم است. استفاده از رسانه

اي بيشترين بهره يادگيري را بگيرد که با آن سازگاري بيشتري دارد. اصولاً آموز از رسانهسازد که هر دانشفراهم مي

شود. مثلاً اگر در کنار يک متن علمي، افزايي و سينرژي منجر ميهاي يادگيري از يكديگر به همپشتيباني متقابل رسانه

 ز بكارگيري هر يک از اين دو به تنهايي است. شود تاثيرگذاري آن بسيار بيشتر ايک فيلم آموزشي هم نمايش داده 

هاي هاي تصويري و صوتي، متنهاي فعال، فايلهاي آموزشي، پاورپوينتهايي مثل فيلمرسانهتنوع حداکثری:  .3

هاي پشتيبان کلاس و رسان )اينفوگرافيک( و غيره، همه و همه از رسانهآموزشي گوناگون، صفحات گرافيک اطلاع

هاي مكتوب همچون رسانه .آوريمشمار ميهاي يادگيري به ها را جزء رسانهشوند و ما همه آنمدرسه محسوب مي

هاي غيرمكتوب مانند ها و رسانههاي مرجع، پوسترها و چارتهاي موضوعي، کتابها، مجلات، کتابالمعارفدايره

هاي موبايل، زارهاي کامپيوتري و اپليكيشنافهاي آموزشي، نرمهاي تلويزيوني، فيلمهاي صوتي، تصاوير، برنامهفايل

هاي اخير براي پشتيباني از کلاس درس ابزارها، امكانات و خوشبختانه در سال .هاي يادگيري هستندهمگي رسانه

که حتي ها توليد شده به طوري هاي فراواني براي آموزش درسبراي مثال فيلم. تجهيزات بسياري به بازار آمده است

يا در بعضي از دروس، طرح درس بر مبناي نمايش فيلم . يک درس منوط به داشتن فيلم آموزشي است گاهي تدريس

اند. وزارت هاي اينترنتي مشخصاً براي پشتيباني از آموزش و کلاس درس طراحي شدهگذاشته شده و بعضي ازسايت

اي آموزشي اقدامات خوبي انجام داده هخصوص توليد فيلمپرورش جمهوري اسلامي ايران براي اين کار بهو  آموزش

ها استفاده توانند از آنهاي فراواني وجود دارند که معلمان براي بهبود کيفيت فرآيند تدريس مياست و اکنون فيلم

 کنند. 

از  خود تنها نه ميتوانند است، کرده پيدا ارتقا ها آن مهارت که دبيراني فضايي، چنين درهای جستجو: مهارت .2

 کنند که کمک ميتوانند دانشآموزان آموزش با بلكه کنند، استفاده هدفمند جستوجوهاي براي اينترنت فضاي و رايانه

  .کنند ايفا يادگيري ارتقاي در فعالي نقش نيز آنها

هاي يادگيري را استفاده از امكانات مذکور، نبايد نقش معلمين در توليد رسانههای خودساخته: تولید رسانه .0

يعني در عين . تواند موضوعي را انتخاب کند و درباره آن دست به توليد بزند؛ بلكه معلم خودش هم ميرنگ نمايدکم

هاي يادگيري امري مطلوب است، اما دستكاري اين قطعات و توليد قطعات آموزشي خودساخته نيز که انتخاب رسانهاين

-با نرم کار توانايي. است نبوده مطرح معلمان رايب قبلاً که است هاييتوانمندي کسب مستلزم کار اينضرورت دارد. 



 

 در عرصه شدن درگير و آموزشي فشرده دوره يک در شرکت با ساده کارهاي توليد و مختلف تصويري و صوتي افزارهاي

 .است انجام قابل گروهي کار صورت به هم و فردي صورت به هم هارسانه توليد. است پذيرامكان عمل

 هاييشبكه طريق از اندداشته خود درس هايکلاس براي که را توليداتي توانندمي علمانمبه اشتراک گذاشتن:  .5

براي مثال وقتي معلمي يک  .مورد استفاده ديگران نيز واقع شود تا بگذارند اشتراک به و دهند اشاعه دارند اختيار که در

تواند گيرد مييا از انجام يک آزمايش فيلم ميکند، رسان را تهيه مينقشه مفهومي جالب و جذاب يا يک گرافيک اطلاع

آن را در فضاي مجازي بارگذاري کند تا معلمان ديگر از آن استفاده کنند. )برگرفته از مقاله دکتر محمود اماني در 

 (16نامه مجله رشد معلم، مهرماه ويژه

گيرد. ر پي اهدافي خاص شكل ميشايان ذکر است که هر فرآيند ارتباطي از جمله فرآيندهاي ارتباطي آموزشي، د

اهداف آموزشي، نتيجه نهايي فعاليت ياددهي و يادگيري هستند که بايد به صورت رفتارهايي در فراگيران شكل بگيرند. 

اي در کل جريان ارتباطي و از جمله در انتخاب رسانه مناسب هستند. به اين ترتيب کنندهها، عامل تعييناين هدف

هاي آموزشي انتخاب شده منطبق و سازگار باشند. هاي آموزشي، محتوا و فعاليتاند که با هدفهايي مناسبرسانه

 تواند براي اهداف ديگر نيز عالي باشد.بنابراين يک رسانه عالي براي يک هدف رفتاري، نمي

ا فراگيران، ايجاد انگيزه تواند موجب ارتباط مؤثر معلم بهاي پرشمار در فرآيند ياددهي و يادگيري مياستفاده از رسانه

 دهي تجارب يادگيري ناممكن در آنان گردد.گيري تجارب دست اول و شكلمثبت، يادگيري سريع و پايدار، شكل

 های مهم در استفاده استاندارد از رسانه: گام

 آنها هايويژگي به توجه و مخاطبان کردن مشخص 
 يادگيري و آموزشي هايفهد کردن مشخص 

 نظر مورد اهداف اساس بر سانهر نوع انتخاب 

 تدريس فرآيند در رسانه از استفاده براي معلم آمادگي کسب 

 کلاس در آن بازخود دريافت و تدريس فرآيند در رسانه از استفاده 
 نکات مورد توجه در محور یک 

 باشد.جويي در وقت و هزينه و رعايت نكات ايمني الزامي ميتوجه به صرفه 
 سازه يا ده در جشنواره بخواهد توضيحاتي در ارتباط با کارکرد و يا نحوه توليد دستکنندر صورتي که شرکت

 تواند دقايقي از اول و يا آخر تدريس پيرامون آن توضيح دهد.محتواي الكترونيكي بدهد، مي

 ا باشد. )بدون ميكس، افكت، صدقطع فيلم و تصويربرداري در فواصل زماني مختلف بنا به ضرورت بلامانع مي

 گذاري و...(
 

 هاي آغازين كلاسيطراحي و كاربرد سنجشمحور دو: نوآوري در  -2
هاي هاي اخير در نظام آموزشي ايران صورت گرفته است، بحث تغيير در برنامهيكي از عمده تغييراتي که در سال

هاي کنندهاز تسهيل كر درباره سنجش به عنوان يكيباشد. لذا تفدرسي و طبيعتاً بحث سنجش و ارزشيابي آموزشي مي

 .کلاسي به وجود آيدهاي فعاليتاصلي يادگيري از مهمترين تغييراتي است که بايد در 

 سنجش 

يک فراگير يا ها( در عبارت است از فرآيند به دست آوردن اطلاعات درباره کيفيت يا کميت تغيير )کسب شايستگي

 (.9211گروهي از فراگيران )سيف، 



 

 (تشخیصی) آغازین سنجش 

 و احتمالي نادرست هايبرداشت فراگير، قبلي دانش و تجربه بررسي هدف با و جديد آموزش از پيشهايي که سنجش

( شودمي شناخته نيز تشخيصي سنجش عنوان به که) آغازين هايسنجش. گيرندمي قرار استفاده مورد آنها علايق

. دهندمي هارائ باشد، نياز مورد است ممكن که گراتفاوت آموزش هدايت و معلم ريزيبرنامه به کمک براي اطلاعاتي

 (.9000 پورنادعلي ترجمه 3039 فرارا، و تاي مک)

  گام 3 در کلاسی آغازین هایسنجش کاربرد و طراحیتشریح نحوه تکمیل فرم 

 گام اول:

 مقاصد و اهداف. شودمي پرداخته يادگيري مقاصد و اهداف استخراج به معلم راهنماي کتاب به رجوع با

 "هستيم .......... يادگيري حال در ما": کنيممي بيان گونهاين را يادگيري

 معيارهاي. )گرددمي ارائه آموزاندانش به موفقيت معيارهاي ،شده تعيين مقاصد و اهداف اساس بر سپس

 کرد( دايجا و طراحي نيز آموزاندانش کمک به مقاصد و اهداف گذارياشتراک از پس توانمي را موفقيت

 در او موفقيت سطح که ايگونه بهاست  آموزدانش زبان به موفقيت معيارهاي تدوين زمينه اين در مهم نكته

 .......... توانممي من: مثال عنوان به. دهد نشان را پايان

 گام دوم:

 هايمهارت و دانش است لازم نخست منظور بدين. شودمي پرداخته موجود وضعيت بررسي به دوم گام در

 پرداخته سنجشي فعاليت يا و سوال نوع 2 طراحي به سپس. گردند تعيين جديد درس به ورود براي نيازپيش

 ادامه به توضيح هر يک از آنها پرداخته شده است. در که شود

 سوالات نوع اول: 

 /انيهيج رفتارهاي و پيشين هايمهارت نگرش، دانش، به ناظر اول نوع سنجشي هايفعاليت و سوالات 

 که است هاييمهارت و اطلاعات پيشين، هايمهارت و نگرش دانش، از منظور. است آموزدانش اجتماعي

 خارج قبلي تجربيات يا و قبلي تحصيلي هايپايه قبل، سطوح قبل، درس در پيشين هايآموخته از آموزدانش

 تعيين نيازهايپيش است لازم تسوالا نوع اين طراحي براي. آوردمي درس کلاس به خود با مدرسه فضاي از

 آموزاندانش کل از هاييداده و اطلاعات دريافت اجتماعي و هيجاني رفتارهاي. شوند داده قرار نظر مد شده

 احساسات بيان ديگران، و خود به توجه دادن، گوش براي آمادگي ارتباط، برقراري براي آمادگي به نسبت

 نوع سوالات اجراي براي هاييمثال. شودمي گرفته نظر در ...و روزام درس مباحث به ورود براي خويش مثبت

 ها،خودسنجي مشاهدات، انشايي، و پاسخکوتاه سوالات مباحثه، فرصت ايجاد پيگير، هايپرسش بكارگيري: اول

 زمان ،... که آورممي ياد به آبشاري، چت کوچک، بوردهاي وايت پاسخ، هايکارت ورودي، هايکارت تكنيکِ

 ...و تفكر زمان يا انتظار

 سوالات نوع دوم: 

  اندآموخته جديد درس به ورود از پيش که مباحثي از آموزاندانش احتمالي نادرست هايبرداشت 

 بر تكيه با دوم نوع هايفعاليت يا سوالات. کنند ايجاد اخلال جديد مبحث يادگيري فرآيند در است ممكن

. شوندمي خطا دچار آنها فراگيري در عموماً آموزاندانش که پردازندمي يمسائل کردن مطرح به معلم تجربيات

 استفاده اشتباه به يكديگر جايه ب يا و اندشده گرفته نظر در هم به شبيه آموزاندانش ذهن در که مباحثي

 هب مرتبط سوالات شدن مطرح با حقيقت در. شوند داده قرار نظر مد سوالات نوع اين در بايد شوندمي



 

 امروز درس مباحث با که نظر مورد مطلب آموزاندانش آيا که شودمي متوجه دبير نادرست، هايبرداشت

 هايبرداشت تشخيص. کندمي خلط ديگر مبحثي با اشتباه به را آن يا و کرده درک درستي به را است مرتبط

 دچار آن در آموزانانشد که شود متمرکز مباحثي بر تا کندمي کمک معلم به تدريس از پيش نادرست

 سوالات اي،چندگزينه سوالات از استفاده :دوم نوع سوالات اجراي براي هاييمثال. هستند سردرگمي

 ...و پايين شست/ بالا شست ها،نظرسنجي انگشت، پنج اي مشت تكنيکِ زايشي، و محوري سوالات تشخيصي،

 سوالات نوع سوم: 

 واسطه به است ممكن آموزاندانش که حقيقت اين گرفتن نظر رد با هافعاليت يا و سوالات نوع اين 

 روپيش مباحث از هاييقسمت يا تمام بر شخصي يادگيري هايتجربه يا و درس کلاس از فراتر هايآموزش

 در معلم توسط آگاهي کسب هاييفعاليت چنين طرح از هدف. شوندمي طرح باشند داشته آگاهي و تسلط

 به آمده دست به اطلاعات. شود تدريس است قرار که است مبحثي به نسب فراگيران دانش ميزان با رابطه

 تسلط آن به آموزاندانش تمامي که نكند مباحثي تدريس صرف را کلاس زمان تا کرد خواهد کمک معلم

 به ،روپيش موضوع به نسبت آموزاندانش آگاهي و تسلط ميزان به توجه با تواندمي معلم حال عين در. دارند

 هاييمثال. شود فراهم يادگيري فرصت آموزاندانش همه براي تا بپردازد گراتفاوت تمرينات و هافعاليت طراحي

 ...و فكري بارش آغازگر، هايمباحثه و هاپرسش بكارگيري :سوم نوع سوالات اجراي براي

 گام سوم:

 و مهارت نگرش، دانش، وضعيت که گيردمي تصميم معلم دوم، گام در آموزاندانش هايپاسخ تحليل با

 به پاسخ در خصوصاً آموزان،دانش وضعيت چنانچه. است سطحي چه در آنان اجتماعي /هيجاني رفتارهاي

 با و شده طراحي پيش از درس طرح به توجه با معلم ،باشد بخشرضايت دوم و اول نوع سوالات و هافعاليت

 آموزدانش وضعيت چنانچه. کندمي آغاز را تدريس فرآيند ،تكويني سنجش هايفعاليت انواع از گيريبهره

 طراحي با همزمان صورت به و کند آغاز را جديد مبحث تدريس تواندمي معلم ،باشد بيشتر پشتيباني نيازمند

 وضعيت چنانچه يعني آخر حالت در. بپردازد آموزاندانش ضعف نقاط رفع و تقويت به هدفمند هايفعاليت

 به مربوطه آموزشي هايفعاليت طراحي با و نشده جديد مبحث وارد معلم باشد، قبول قابل غير آموزاندانش

 .پردازدمي نيازپيش مباحث بازتدريس

کلاسي  آغازين هايسنجش کاربرد و طراحيهمكاراني که قصد دارند در اين جشنواره در محور دو يعني نوآوري در * 

 را تكميل نمايند. 2آموزشي( نمون برگ شماره  فرم طراحي )9برگ شماره علاوه بر نمون  شرکت نمايند لازم است



 

 

 گام 3در  هاي آغازين كلاسيسنجشكاربرد  وراحي : ط3نمون برگ شماره 

 س:نام درس:                                     موضوع تدریس:                                                           پایه تدری
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 اهداف و مقاصد يادگيري )بر اساس برنامه درسي و راهنماي معلم(:
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 نياز براي ورود به درس جديد:هاي پيشدانش و مهارت

............................................................................................................................................................................................................. 

 بررسي وضعيت و شرايط...
تخاب و اجراي يک يا هاي سنجش با انطراحي و ايجاد فرصت

 چند ابزار يا تكنيک مناسب
 ها و...(سازها، عملكرديها، پاسخگزين)پاسخ

ها و رفتارهاي ها، مهارتها، نگرشدانش

 هيجاني/ اجتماعي پيشين
 )ترجيحاً به صورت تلفيقي(

 

 هاي نادرست احتماليبرداشت
 )سنجش تشخيصي(

 

موضوع آموزان در رابطه با هاي دانشدانسته
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 بخشوضعيت رضايت
 

 وضعيت نيازمند به تلاش بيشتر
 

 وضعيت غير قابل قبول
 



 

 يند كلاسآموزان در فرآهاي مشاركت اولياي دانشمحور سوم: نوآوري در روش -3
مندي از هاي فراروي آن، بدون بهرهالشنظر بر چبدون ترديد آموزش و پرورش در شرايط ساختاري معاصر با امعان

گذاري آرماني )حيات طيبه( نخواهد بود. يكي از نهادهاي حمايتگر، ها و مشارکت فرابخشي، قادر به تحقق هدفظرفيت

باشد. مي« خانواده»گر آموزش و پرورش در راستاي تقويت کارکردهاي آموزشي و تربيتي، تاثيرگذار، راهبردي و تسهيل

غلبه رويكرد مشارکت اوليا در مدرسه جذب منابع مالي بوده و به تبع اين کنش، ذهنيت ناصوابي در اذهان  متاسفانه

هاي مدرسه، ناظر بر عمومي بروز يافته و در گذر زمان تثبيت گرديده است که هر نوع دعوت از والدين در برنامه

مندي ادي والدين در مدرسه، مانع جدي در بهرههاي مالي است. وجود اين ذهنيت و غلبه رويكرد مشارکت اقتصکمک

 هاي آموزشي و تخصصي گرديده است.بهينه از اين ظرفيت همراه در بهبود و ارتقاي فرآيند برنامه

سند  202همچنان که مفاد سند تحول بنيادين آموزش و پرورش در حوزه خانواده به اين مهم اشاره دارد و در صفحه 

هاي در نظام تربيت رسمي و عمومي نقش اصلي را بر عهده دارد و بايد با کسب شايستگي تحول آمده است: )خانواده

ها لازم، در امر تربيت فرزندان خود مشارکت فعال داشته باشد. خانواده بايد دانش و مهارت لازم نسبت به اهداف، برنامه

با نظام تربيت رسمي و عمومي را کسب جويانه هاي حاکم در مدرسه، توانايي تعامل اثربخش و تعالياصول و روش

دار کلاس درس را شناسايي نموده و هاي اوليا، مسائل اولويتها و توانمندينمايد(. بنابراين معلمان با شناسايي ظرفيت

رفت از مندي موثر از اين ظرفيت بالقوه، راه برونرفت از آن با بسترسازي مشارکت فعال اوليا به منظور بهرهبراي برون

 وضعيت موجود و دستيابي به وضعيت مطلوب و مورد انتظار را تسهيل نمايند.

تهيه طرح اوليه با مشارکت والدين داوطلب، در اين مسير بيش از هر مولفه ديگر بايد مورد توجه قرار گيرد. به عبارت 

پردازي در پرتو خردجمعي ديگر آنان پس از اطلاع از مسئله عيني کلاس و موضوع درسي با بحث و تبادل نظر و ايده

در توليد سناريو سهيم و سپس با تقسيم کار و تعريف نقش براي بهبود وضعيت موجود و به تبع ارتقاي يادگيري و 

شوند. در واقع با عينيت يافتن اين فرآيند در قالب يک برنامه مربوط مي گر دبیریاریآموزان، پيشرفت تحصيلي دانش

پذيري، درگير شدن در مسئله و ياري کردن( به عنوان يک اسي مشارکت )مسئوليتمنظم و منسجم، سه ويژگي اس

 گردد.مداخله موثر آموزشي و تربيتي عملياتي مي

 رود همكاران معزز و فرهيخته در اجراي اين محور مدنظر قرار دهند عبارتند از:چه را که انتظار ميآن

 کسب مجوز رضايت والدين از حضور در فيلم  -

 ويكرد ارگانيک به مشارکت اوليا و حذف نگاه مكانيكي و حضور فيزيكي غلبه ر -

 گراييتوجه به ابعاد کيفي مشارکت والدين و اجتناب از کميت -

 تعريف و تفويض نقش به والدين و ايفاي نقش توسط آنان -

 هاي جديدتمرکز بر نوآوري و بكارگيري روش -

 ميزان حل مسئله و مفيد بودن اجراي پروژه -

 اجراي طولي پروژه توجه به -

 پذيري قابليت تعميم -

 عملياتي کردن مشارکت واقعي و فعال والدين  -

 نوايي مطالب نگارش شده در نمون برگ با فيلم توليد و ارائه شدهتوجه به ارتباط و هم -

 انسجام و هماهنگي بين مراحل کار -

 هاي علمي حل مسئلهيابي و به کارگيري روشدقت در مسئله -



 

 طرح در حل مسئلهميزان موفقيت  -

 اعتباريابي طرح -

 واگرا ترويج و اشاعه فرهنگ تفكر  -

 ورزي و...توجه به تفكر خلاق و انديشه -

 

  نکات مورد توجه در محور سوم 

 در طراحي آموزشي، روش مشارکت اوليا در فرايند يادگيري، به طور کامل تشريح شود. -

 طور کامل درج گردد.مستندات و نتايج حاصله در نمون برگ طراحي آموزشي به  -

 مراحل اجرا از ابتدا تا انتها در فيلم به نمايش درآيد. -

 باشد. )بدون ميكس، افكت، صداگذاري و...(.قطع فيلم و تصويربرداري در فواصل زماني مختلف، بلامانع مي  -

 

  رويكردها 

 لاعات و ارتباطاتترويج فرهنگ استفاده از فناوري اط -1

افزاري سخت کاربرد و گذاريسرمايه شود، هزينهمي تأکيد پرورش و آموزش بخش در ويژهبه اطلاعاتي، جامعه آنچه در

 اساسي مسئله بلكه نيست؛ اطلاعات کردن انبار براي آن کارگيريبه و ارتباطي اطلاعاتي هايفناوري ابزارگونه و

 به رسيدن براي نياز مورد اطلاعات يدنبرگز در آموزاندانش توانمندسازي و پرورش و آموزش در هافناوري کاربردنبه

 (9212 ميرزاپور، سيد و نيااست. )فروغي ارتباطي اطلاعاتي هايفناوري گرفتن خدمت به ساختار و گام خودمداري

است  مدارس در آموزش تكنولوژي از بهتر استفاده سوي به حرکت از بخشي ارتباطات و اطلاعات از فناوري استفاده

 پايين به بالا از اطلاعات انتقال بر مبتني است داشته جريان تاکنون که آنچنان آموزش نوع ين(. ا9210 )کيارسي،

 در نوين هايتكنولوژي از گيريبهره به بسيار توجه اخير هايسال شود. درنمي تلقي اطلاعاتي منبع تنها و معلم نيست

 و والدين بين موانع که دارد را قدرت اين آموزشي (. فضاي مجازي و تكنولوژي9210 است )نجفي، شده کلاس درس

 و آموزاندانش بين تعامل و برده بين از را کشور سراسر در پرورش و آموزش و مناطق درس خانه، کلاس و معلمان

 نسبت معلمان در مثبت هاينگرش کند. ايجاد کمک مدرسه از فراتر يادگيري به گسترش و تسهيل را معلمان و والدين

 موثر تربيتي مطالعات برانگيزچالش مباحث از ياددهي و يادگيري فرآيند در آن و کاربرد توسعه و موزشيآ تكنولوژي به

 و دارد تربيت و تعليم نظام در خاصي اهميت آموزش بخشتوسعه عناصر از عنوان يكي به معلم ميان اين است. در

 رايج (. تكنولوژي9215 باشد )سعيدي، داشته ييبسزا تاثير پرورش و نظام آموزش اهداف تحقق در تواندمي او رضايت

 تواندمي و دارد آموزاندانش زندگي در را سهم بيشترين خود نوبه به مصاديق تكنولوژي از يكي عنوانمدارس، به در

 (.9213باشد )ناجي،  آنها داشته فكري نظام در عظيمي تاثيرهاي
 

 توجه به تدريس پروژه محور -2
ها اهميت آموزان در پي پاسخ به سؤالاتي که براي آنک شيوه آموزشي است که در آن، دانشي« پروژه»روش تدريسِ 

پردازند. اجراي پروژه، ريزي و اجراي يک پروژه )کار عملي( مياست(، به برنامه دارد )يا به کمک معلم، اهميت يافته

 به صورت کار اهبرد است که معمولاًآوري اطلاعات، انتخاب راهبرد مناسب و سپس اجراي رمستلزم بررسي، جمع

ها يک موضوع عملي در کنار درسِ اصلي نيستند، بلكه شود. در اين روش تدريس، پروژهگروهي و مشارکتي انجام مي



 

هاي هاي روش پروژه اين است که فراگيران در موقعيتترين ويژگيدهند. يكي از مهممحور اصلي درس را تشكيل مي

هاي زندگي، که موقعيتپردازند. به اين ترتيب، ضمن اينه و در عرصه زندگي به فعاليت ميخارج از کلاس و مدرس

يابد. مدت زمان آموزان نيز افزايش ميهاي دروني دانششود، علائق و انگيزهگاه اهداف آموزشي و پرورشي ميتجلي

 .تواند چند هفته تا يک ترم باشداجراي يک پروژه بسته به اهداف آن، مي

 

 توجه به نشاط و انگيزه در فرايند آموزش و يادگيري -3

ها به آموز با استفاده از آن موقعيت و فرصتآموز ايجاد کند تا دانشهايي براي دانشتواند شرايط و موقعيتمعلم مي

 کند. کلاس درس، خوشايند و پرجاذبهآموز احساس سستي و خمودگي نمييادگيري دست يابد. در اين محيط دانش

آموزان کمک چنين محيطي به دانش .خواهد بود و فراگيران براي حضور در چنين کلاسي اشتياق نشان خواهند داد

شود ارتباط ها خواسته ميکند تا ميان اشياي اطراف و تجارب زندگي روزمره خود و دروسي که در مدرسه از آنمي

هاي يادگيري آموزان است که در آن سبکدگيري دانشکننده يابرقرار کنند. در واقع اين رويكرد يک شيوه ترغيب

 تواند اين شرايط را ايجاد کند که: معلمي مي .گيردآموزان مدنظر قرار ميگوناگون دانش

  .از نظر علمي توانا و مسلط باشد 

 آموزان را داشته باشد.گويي به سوالات دانشتوانايي پاسخ 

 .تنها به آموزش مطالب کتاب اکتفا نكند 

 لحاظ روحي و جسمي خود بانشاط، شاداب و پرجاذبه باشد. به 

 آموزان شأن و منزلت و احترام قائل باشد.براي دانش 

 .پوشش ظاهري او هرچند ساده اما تميز و آراسته باشد 

 آموزانش اعتماد داشته باشد.گمان بوده و به دانشانساني خوش 

 د.هاي متعدد و متنوع براي تدريس استفاده نماياز روش 

 .در مديريت کلاس درس مدبر و ماهر باشد 

 بفهماند. آموزانشدانش به عمل با هم و بيان با بورزد و اين مهم را آموزان و کارش عشقبه دانش  

 نمايد. برقرار همديگر با آموزاندانش و آموزانشدانش خودش، بين انساني و عاطفي ارتباط 

 در لذت احساس و نگرش تغيير مطالب جديد و متنوع موجب ارائهتكراري بپرهيزد و با  و کهنه از ارائه مطالب 

 کلاس شود.

 .به طورکلي معلم دانش آموز باشد نه کتاب درسي 

 :هاي گوناگوني مانند تواند در محيطهاي ضبط شده مييا فيلمس زنده )لايو( برداري در تدريمحل فيلم توجه

 باشد. مدرسه و...  حياط سبز، آزمايشگاه، فضاي کتابخانه،

 

 ان با يكديگر و با معلم(آموزانديشي )دانشتعامل و هم -0

شود. زماني که افراد يک جامعه فرهنگ کار اي محسوب ميهاي پيشرفت در هر جامعهاز مولفه تيمي و مشارکتيکار 

يكردهاي يكي از رو .گيردتمايل بيشتري نيز براي تلاش در جهت سازندگي آن جامعه شكل مي، را فراگيرند تيمي

 باشد:حاکم بر اين جشنواره ترويج فرهنگ کار تيمي و مشارکتي از دو منظر زير مي



 

 بخش با معلم خود آموزان بتوانند در محيطي اطمينانآموزان با معلم: با مهيا کردن محيطي که در آن دانشدانش

 و محبت شک ا برطرف نمايند. بدونارتباط برقرار کرده تا بتوانند مشكلات آموزشي، يادگيري، رفتاري و... خود ر

 احساس دهدمي نشان تحقيقات بلكه نيست موثر آموزاندانش متقابل علاقه و تعلق احساس روي تنها معلم همدلي

دارد. براي اين ارتباط در فضاي مجازي  نيز آموزاندانش تحصيلي موفقيت بر مستقيمي تاثير معلم خوشرويي و مثبت

 لفي بهره گرفت مانند:توان از ابزارهاي مختمي

 فضاي گفتگوي متني )چت( -

 فعال بودن ارسال پيام در پخش زنده و پاسخگويي همزمان معلم به سوالات مطروحه -

 آموزان به صورت فردي يا گروهيامكان مكالمه تصويري با دانش -

 ها و غيرهاستفاده از نظرسنجي -

 نظر: از گروه هايويژگي کردن بيان و قبل از آموزدانش کردن آماده آموزان با يكديگر: بادانش 

 باشد. ناهمگن و نفره 5هاي فعال که تعداد اعضاي آن حداکثر تشكيل گروه -

 مشخص شود. موضوع با ارتباط در گروه هر مسئوليت -

 گذاشتن احترام و کردن صحبت درست رعايت مثلاً شود. گرفته نظر در گروه براي جهت برقراري نظم قوانيني -

 . رهغي و همديگر به

 به بدانند؛ اصلي مرجع را فقط معلم کهاين جاي کنند و بهمي امنيت احساس آموزاندر چنين محيطي دانش

 گرم، فضاي يک در آموزانو يادگيري دانش کنندمي نگاه باارزش و مهم مراجع عنوان نيز به خود هايکلاسيهم

 و شودمي ادراک رشد همراه به تحصيلي هايموقعيت يشافزا اين امر باعث. کندمي پيدا افزايش جذاب و داشتنيدوست

 گرنظاره و هاگروه هدايت نقش جااين در معلم .آوردمي فراهم آموزاندانش در اجتماعي هايمهارت رشد براي را زمينه

 .داشت خواهد را سوالات و مشكلات کننده برطرف و

 

 توجه به فرهنگ حفظ محيط زيست -5
ايجاد  منظور به مفاهيم توضيح و هاارزش شناسايي" از است عبارت زيست محيط حفظ رويكرد توجه به فرهنگ

 زيست پيرامون محيط و او انسان، فرهنگ ميان هايوابستگي شناخت و درک براي نياز مورد هايگرايش و هامهارت

 . "او

 و انساني و طبيعي منابع ميان تعامل مورد در همچنين بينشي و طبيعي و اجتماعي علوم از جامعي دانش معلم بايد

 تا شود وارد سطوح تمام در و آموزشي رسمي هايبرنامه و هارشته کليه در کند و اين بايد ايجاد زيست محيط و توسعه

 زيرنظر را زيست چگونه محيط بگيرند ياد آموزاندانش و به وجود آيد مسئوليتي حس زيست محيط کيفيت در مورد

 بكوشند. آن ارتقاء جهت در و نمايند تمحافظ آن دهند، از قرار

 است، انسانی هایفعالیتنتيجه  محيط، سازيآلوده و منابع تخريب محيطي، زيست تهديدات از بسياري که آنجايي از

آموزان و همچنين تلفيق اين مفاهيم با محتواي دانش هدفدار و با آشنا نمودن و آموزش مستمر که نيست ترديدي

 براي استقلال و سلامتي سرسبزي، با توام ايآينده و محيطي زيست با وجدان ايجامعه داشتن به توانمي کتب درسي

 بود.  اميدوار اسلامي ميهن

محيطي شامل هوا، آب، خاک، منابع طبيعي، گياهان، جانوران، انسان و روابط متقابل بين  از: محيط زيست عبارتست

به ميزاني که کيفيت  ؛ا آميختن مواد خارجي به آب، هوا، خاکپخش ي :عبارتست ازمحيط زيست آلودگي  .هاآن



 

اي تغيير دهد که به حال انسان، ساير موجودات و آثار و ابنيه مضر باشد. فيزيكي، شيميايي و يا بيولوژيكي آن را به گونه

آلودگي است.  نيزي هاي انسانباشد. ايجاد وقفه در فعاليتشامل خسارات فيزيكي نمي طبق اين تعريف آلودگي لزوماً

 .گويندميتوان براي قايق سواري مورد استفاده قرار داد را آلوده يک درياچه را که نمي مثلاً

 

 ايراني  -تحكيم هويت اسلامي -6
گردد که به خاطر آن زندگي کند و با رشد عقلاني فرد در دوره نوجواني توجه او انسان در زندگي به دنبال معنايي مي

جايي که يگانه راه سعادت بشريت، کسب علم و دانش شود. از آناعتقادات و در کل معناي زندگي جلب ميها، به ارزش

کنند؛ پس معلم با توجه به آموزان اين راه را هموار مياست و اين معلمان هستند که با آموزش علم و دانش به دانش

تواند رهنمودهاي خوبي آموزان دارد و ميويت دانشاش در آموزش، جايگاه مهمي نيز در تثبيت و تقويت هنقش کليدي

 به آنان ارائه بدهد. "من کيستم؟"براي پاسخ به سوال 

نقش معلم در تقويت هويت بسيار تاثيرگذار است؛ زيرا معلم شخصي است که احساس تعلق به مدرسه، کلاس درس و 

دهد و در دنياي امروز که نقش يادگيري ياد ميآموزش جانبه را به دانشکلاسان را و همچنين مهر و عطوفت همههم

آموزان را تشويق و خلاقيت هاي فعال و گروهي دانشتوانند با روشاست معلمان خلاق مي "براي با هم زيستن"

 ها را تقويت نمايند و موجب تقويت هويت جمعي آنان گردند. گروهي آن

 

 هدايت تحصيلي بهبود فرآيند توجه به نقش معلم در -7

 رشته انتخاب. است مهم هايگيريتصميم نيازمند شوندکهمي روروبه فرازهايي با همواره زندگي، مسير در هاانسان

 منجر زندگي در افراد موفقيت عدم يا موفقيت به تواندمي که است مهمي هايتصميم از يكي شغلي مسير و تحصيلي

 جديد، بوم زيست در کار بازار نياز خود، هايتوانايي و استعدادها علائق، به نسبت آموزاندانش شناخت. شود

 در موثر و مهم عوامل از يكي انتخاب، مورد تحصيلي رشته در تحصيل ادامه امكان و در منطقه موجود هايظرفيت

 .آيدمي شمار به تحصيلي هدايت اثربخشي و کارآمدي

 آنان، استعدادهاي شناسايي خصوصبه و شانوجودي ابعاد در تمام آموزاندانش شناخت دهد،مي ها نشانپژوهش نتايج

 ابعاد يادگيري، سبک از آموزاندانش شناخت همچنين. است تحصيلي هدايت نظام کارآمدي به دستيابي در اول قدم

 اساس اين بر. باشدمي استعداديابي فرآيند در کنندهتسهيل عوامل جمله از خويش علايق و هاتوانمندي هوش، مختلف

 و حال نياز با متناسب آموزان،دانش هايرغبت و هاتوانايي استعدادها، جانبه همه رشد و شناسايي کشف، در نمعلما

 و احيا با توانمي که دارند بر عهده مهمي نقش تحصيلي رشته آگاهانه انتخاب براي آنان سازيآماده نيز و کشور آينده

 .نمود پذيرمكانا را تحصيلي هدايت فرآيند بهبود آنان، نقش تقويت

 آن در آموزاندانش تا کندمي ايجاد را هاييفرصت خود، تدريس در يادگيري موثر و مفيد هايموقعيت طراحي با معلم

 نقش ايفاي. کنند تلاش استعدادها آن شكوفايي مسير در و نموده کشف عمل ميدان در را خود استعدادهاي ها،فرصت

 د:شومي ميسر زير اقدامات طريق از مهم فعاليت اين اجراي در معلمان کليدي

 و آموزاندانش استعدادهاي شناسايي و کشف جهت تدريس حين در متنوع هايفعاليت تدوين .9

 ؛آنان شغلي – تحصيلي زندگي مسير ريزيطرح

 فرآيند در تدريس مورد يادگيري و تربيت هايحوزه با مرتبط آموزاندانش استعدادهاي پرورش به کمک .3

 ؛شغلي – تحصيلي زندگي مسير ريزيطرح جهت يادگيري



 

 – تحصيلي زندگي مسير ريزيطرح و شغلي نيازهاي با متناسب درسي کتب محتواي نمودن کاربردي .2

 ؛آموزاندانش شغلي

 تدريس؛ مورد يادگيري و تربيت حوزه با مرتبط شغلي و تحصيلي هايرشته با آموزاندانش سازيآگاه .0

 ؛محلي جامعه نيازهاي و شغلي هايفرصت به نسبت آموزاندانش آشناسازي .5

 

 راهنماي تكميل طراحي آموزشي 
طراحي آموزشي به منزله ترسيم سفري است از مبدا به مقصد، مسيري که يادگيرنده در فرآيند يادگيري بايد بپيمايد و 

 شود.آموز منجر ميهاي يادگيري که در مجموع به رشد دانشتعيين فعاليت

  هايي که در يک طراحي آموزشي بايد مورد توجه طراحان باشد عبارتند از:ت و مراقبتترين اقدامامهم

يادگيري و  يند ياددهيآکه بتوان فراولين گام براي اينی: اهداف و مقاصد یادگیر گذاریاشتراک .9

آموز دانش وجود آورد بايد از انتها شروع کرد؛ يعني پايان يادگيري را ديد و مشخص نمود کهاي به رشددهنده

ها، هايي برسد. به عبارت ديگر قرار است چه صلاحيتبايد به چه شايستگي درسپس از پشت سر گذاشتن اين 

رود به چه نوع توليد ذهني يا فكري برسد و چه هايي در او به وجود آيد و انتظار ميصفات و توانمندي

 .هايي را از خودش نشان دهدتوانمندي

سپس بايد  های ارزشمند و قابل دستیابی:تدریجی، سیر منطقی، پله طراحی دقیق، رشددهنده، .3

آموزي درسي آموز بپيمايد رسم کنيم؛ يعني مشخص کنيم وقتي دانشتصويري از مسيري که قرار است دانش

ها، سناريوي يادگيري يا طراحي آموزشي هستند که معلم هايي را بپيمايد. اين پلهآموزد قرار است چه پلهرا مي

شود. بيني ميهايي است که براي کلاس درس پيشفعاليت هها مجموعخواهد به اجرا درآورد. منظور از پلهمي

ها احساس آموز در پيمودن آناي طراحي شوند که نه آنقدر زياد و بلند باشند که دانشها بايد به گونهاين پله

ها کار مهمي انجام موز احساس کند با بالا رفتن از آنآناتواني کند و نه آنقدر کوتاه و کم تعداد باشند که دانش

 ها بسيار مهم است.ها و توالي آننداده است و آنها را پيش پا افتاده تلقي کند. بدين ترتيب، تعدد اين پله

که يک درس چگونه شروع شود و در اين شروع، چه کاري بايد کرد که فعاليت اين انتخاب یک شروع خوب: .2

آموز به موضوع بسيار مهم است. زيرا، اولين قدم در يادگيري اين است که دانش ؛جذاب باشد يادگيري بسيار

گيرد؛ قرار است به انداز در پيش رويش گشوده شود تا بداند دارد چه چيزي را ياد ميجذب شود؛ يک چشم

تباط مطالب درسي با ار هخورد. بنابراين، بايد مسئلکجا برسد و اين يادگيري در زندگي، به چه درد او مي

بدين ترتيب، اولين پله اين است که مشخص کنيم  .آموزان ترسيم شودزندگي و مفيد بودنشان، براي دانش

توان با مسئله درگير کرد و هوش و حواسشان را به مسئله جلب کرد تا آموزان را با چه نوع فعاليتي ميدانش

 خواهند اين مسير را ادامه دهند.احساس کنند مي

ها توجه دانستهآموزان است. اگر به پيشهاي دانشدانستهدومين پله توجه به پيش ها:دانستهتوجه به پیش .0

آور باشد و هم بخشي از زمان آموزان کسالتشود که هم براي دانشها نمياي صرف توليد آنشود وقت دوباره

آموزان را در کلاس هاي دانشدانستهد پيشتوانيادگيري را به خود اختصاص دهد و وقت را هدر دهد. معلم مي

ها را بيند، آنها با هم اشتراک ندارند با فعاليتي که تدارک ميدانستهها در اين پيشاحصا کند تا ببيند اگر آن

 شان در يادگيري را با هم يكي کند.شروع هبه اشتراک بگذارد و نقط



 

 هستند معلمان موفق تجربيات حاصل واقع دريس راهبردهاي تدر انتخاب راهبردهای ارائه درس مناسب: .5

. کرد استفاده درسي مختلف موضوعات تدريس براي توانمي هاآن از و آينددرمي تعميم قابل صورتي به که

: زمينه اين در موثر راهبردهاي جمله از. است موثر بسيار تدريس موفقيت در راهبرد يک درست انتخاب گاهي

 جلوبرنده، بازخوردهاي ارائه شده، هدايت آموزش آموزي،دانش بازتدريس ،گفتگو و مباحثه ساو، جيگ

 بندي طبقه تمرينات مشارکتي، کلاسي مديريت ها،مناظره آموز،دانش و معلم آفرينيپرسش و پرسشگري

 هايسرنخ گرا،تفاوت آموزش هدفمند، تمرين نمايش، کوچک، هايگروه ها،سنجيهمسال و خودسنجي شده،

 ...و شده طراحي

ديگري که در طراحي آموزشي بايد به آن  هنكتتوجه به یادگیری فعال، تولید مفهوم توسط یادگیرنده:  .6

انجامند. آيا آموزان ميتوسط دانش« توليد مفهوم»ها چگونه به توجه شود اين است که مشخص شود فعاليت

زيرا ممكن  .مفهوم هدهد يا توليدکنندقرار ميمفهوم  هکنندها را در نقش دريافتها، بچهمعلم در انجام فعاليت

آن باشند؛ اما ممكن است معلم  هکنندآموزان دريافتتوضيح دهد و دانش است معلم مفهومي را مستقيماً

مطالعه منابع  هاي عملي وهاي ذهني، فعاليتها با انجام فعاليتاي ارائه کند که آنهمين مفهوم را به گونه

سازي و توليد مفهوم بپردازند. حتي خواندن يک متن علمي و گفتگو درباره آن به مفهوممناسب يادگيري، خود 

درک و فهم خودشان در مسير آموزش حرکت و  هآموز به واسطآيد. چون دانشيک يادگيري فعال به شمار مي

گفت مهمترين آيد. شايد بتوان کند و بدين ترتيب يک يادگيرنده فعال به شمار ميسازي مياز متن، مفهوم

 باشد.گرايي همين تاکيد بر توليد مفهوم و يادگيري فعال توسط يادگيرنده ميدستاورد نظريه يادگيري ساختن

يادگيري مشارکتي هم بخشي از يک سناريوي يادگيري  توجه به یادگیری مشارکتی، اجتماعی و گروهی: .0

همچون بحث و گفتگو، انجام هاي گروهي خوب است. در يک طراحي آموزشي متعادل، حجم فعاليت

لويت است. وهاي انفرادي قابل توجه و در اهاي عملي گروهي و حتي امتحان گروهي در کنار فعاليتفعاليت

 آيد.گرايي به شمار مييادگيري مشارکتي نيز از تاکيدات اصلي نظريه ساختن

هايي در طراحي ده از فعاليتارتباط با زندگي، يعني استفا ها در موقعیت جدید:اهمیت کاربست آموخته .8

ها در موقعيت جديد، توجه به وجه دهند. کاربست آموختهآموزشي که موضوع درس را به زندگي ارتباط مي

اهميت ه آموزان که بتوانند چند دقيقه دربارکاربردي و مفيد بودن يادگيري است. ايجاد اين توانايي در دانش

هايي بزنند و ديگران را نسبت به مفيد و ضروري بودن آن مثالموضوع درس صحبت کنند، براي کاربردهاي 

 .آيداي از تحقق اين امر به شمار مينشانه ،آموختن اين واحد يادگيري متقاعد نمايند

آموزان با يكديگر در زمينه انواع هوش، سبک هاي فردي دانشوجود تفاوت های فردی در یادگیری:توجه به تفاوت .1

ها و به هاي قبلي، بدفهميحصيلي، بستر فرهنگي و اجتماعي خانواده، زبان مادري، ميزان دانستهيادگيري، استعداد ت

شود که يک نسخه واحد براي همگان بهترين نتيجه را به همراه نداشته هاي گوناگون سبب ميويژه علائق و توانمندي

يابي بيني شود. براي دستپذير پيشانعطاف هاي موازي وباشد. از اين رو لازم است در طراحي آموزشي وجود فعاليت

روي ماست و در يک طراحي آموزشي مطلوب به اين امر توجه هاي متنوعي در پيشبه يک هدف آموزشي هميشه راه

ل بازپاسخ که امكان ورود به يک موضوع از جوانب ئهاي مختلف يک مطلب و مطرح نمودن مساشود. ارائه بازنماييمي

 .آيدهاي يادگيري به شمار ميهايي از توجه به تفاوتنمونه ،کندم ميگوناگون را فراه

هايي که معلمان از سطح فعاليت يک تحقيق نشان داده است که عموماً توجه به سطوح بالای عملکرد یادگیری: .90

آموزان ششود. مثلاً وقتي معلمي از دانخواهند انجام دهند، در سطوح پايين يادگيري انجام ميآموزان ميدانش



 

 از يک ها معمولاً اين اطلاعات را در سطح اوليه و صرفاًآن ،آوري کنندموضوعي اطلاعات جمع هخواهد دربارمي

تري شود و کار سطحيها در همين حد هم انجام نميدهند. حتي گاهي فعاليتآورند و ارائه ميدست ميه منبع ب

وجوي دقيقي انجام دهند، فقط با گرفتن ي در اينترنت هم جستآموزان بدون آنكه حتدانش شود؛ مثلاًانجام مي

آوري اطلاعات را به خوبي هم انجام دهند، باز آموزان جمعکه اگر دانشدهند. گو اينيک پرينت کارشان را ارائه مي

ي به اين هم در صورت ارائه عيني اطلاعات، در سطح اول و کف يادگيري قرار دارند. توجه به سطوح بالاتر يادگير

ها بخواهد تحليلي روي آوري اطلاعات هستند، از آنآموزان مشغول جمعوقتي دانش معناست که معلم، مثلاً

هاي خلاقانه و نوآورانه داشته باشند و اعتبار ها به شيوهبندي اطلاعات و توصيف و تبيين آناطلاعات، از نظر طبقه

دهد گونه اقدامات توجه به سطوح بالاتر يادگيري را نشان ميبي کنند. ايناند ارزياها استناد کردهمنابعي را که به آن

 .دهاي يادگيري و موضوعات و مسائل مختلف بايد مورد توجه قرار گيرو در ساير فعاليت

شماري وجود دارد و مزاياي اين رويكرد براي استفاده از رويكرد تلفيقي دلايل بي استفاده از رویکرد تلفیقی: .99

د کيفيت، سرعت و گستره يادگيري و پاسخگويي به نياز فراگيران محل مناقشه نيست. در طراحي در بهبو

گانه رشد و تربيت يعني ساحت ديني و هاي ششگيري از رويكرد تلفيقي، مرزهاي بين ساحتآموزشي با بهره

-قتصادي و حرفهاخلاقي، ساحت علمي و فناورانه، ساحت اجتماعي و سياسي، ساحت زيستي و بدني، ساحت ا

شود و امكان پوشش دادن به دو يا چند حوزه تربيت و رنگ ميشناسي و هنري کماي، و ساحت زيبايي

محور و هاي مختلف تلفيق، استفاده از يادگيري زمينهگردد. از بين روشيادگيري در يک زمان فراهم مي

آيد. در ريزي درسي به شمار ميه برنامههاي پيشرفترويكرد تماتيک در سازماندهي محتواي يادگيري از روش

اين نوع طراحي آموزشي يک موضوع مناسب و داراي قابليت کافي به عنوان تم يا زمينه يادگيري در مرکز قرار 

-مي انتخاب تم عنوان به که موضوعي. ميشود داده بسط آن با مرتبط مختلف مباحث آن پيرامون وگيرد مي

مثلاً . باشد بخشيعمق قابليت و کافي بيروني ارتباطي بازوهاي و دروني مفهومي منسجم اجزاي داراي بايد شود

الناس حق اخلاقي، هايآموزش ساحت در همچنين. است مناسب تم يک آب زيست، محيط آموزش زمينه در

 .دارد را تماتيک صورت به ارائه قابليت

قالب جملاتي از جنس شايستگي و  ترسيم بروندادهاي مورد انتظار در گنجاندن جلوه ارائه و سنجش: .93

-يند يادگيري بايد بدان دست يابد از ديگر مشخصهآروشنگري درباره جايگاه مطلوبي که يادگيرنده در پايان فر

دهد. اين کار در دوره غلبه و تسلط آموزان احساس آرامش ميهاي يک طراحي آموزشي کامل است و به دانش

شد اما تفاوت آن در نوع بينشي بود که بر تدوين اهداف نجام مياهداف رفتاري بر فضاي يادگيري هم ا

 صورت محدودکننده و مكانيكي در آن زمان حاکم بود.ه آموزشي ب

هاي بيرون از اي که در اين باب خيلي مهم است، توجه به فعاليتنكته :های خارج از کلاسطراحی فعالیت .92

يادگيري  هکلاس بيانديشد بلكه بايد مسيري را براي ادام کلاس است. معلم نبايد در طراحي خود فقط به درون

 شود.به سناريوي داخل کلاس مربوط مي اًدر بيرون کلاس ترسيم کند در عين حالي که دقيق

يند يادگيري مناسب است که يادگيرندگان نگاهي از فراز به سير و سفر خود آدر پايان فر ایجاد فراشناخت: .90

ندازند و چگونگي حرکت خود را در اين مسير بازشناسي و تحليل نمايند. سپس در مسير يادگيري اين درس بي

آموز به يادگيرنده راهي را به سوي ادامه يادگيري در آينده پيشنهاد نمايند. اگر هدف از يادگيري، تبديل دانش

 )دکتر محمود اماني(. العمر است، چنين امري ضرورت تام داردمادام
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 نوآوري جشنواره نوآورانه هايطرح تدريس ارزيابي )فرم عمومي(: معيارهاي 0نمون برگ شماره 

 يادگيري و آموزش فرآيند در 

 با سلام و احترام

 داور محترم سرکار خانم/ جناب آقای .......................

............................................................................................................... در فيلم تدريس و طراحي آموزشي اعضاي تيم: ........

 .................................. محور: ............................................................ پايۀ تدريس: .................................. مادۀ درسي:

گردد. خواهشمند است با توجه به نظر خود، جهت ارزيابي به حضورتان تقديم مي ................................موضوع تدريس:  

 شده ثبت نماييد. درج اعشار نيز بلامانع است.در هر رديف براي هر ملاک امتيازي حداکثر تا سقف تعيين

 با تشكر

 شاخص ملاک رديف
قف س

 امتياز
امتياز 
 مكتسبه

 الف: خلاقیت در طراحی آموزشی

9 
و اهداف  گذارياشتراک
و يادگيري مقاصد 

 معيارهاي موفقيت

با توجه به محتواي برنامۀ درسي اثر، واجد تعدادي اهداف مهم يادگيري  -
 است.
 تنظيم گردد.برنامۀ درسي  و مقاصد بر اساس راهنماياهداف  -
 ارزش پرهيز شده است.و کم از طرح اهداف فرعي -

5  

3 
انتخاب روش تدريس 

 مناسب 

انتخاب روش تدريس مناسب با محتواي درس: آموزش هر محتوايي روش  -
طلبد، لذا بايد ماهيت روش و مراحل آن، اهداف و تدريس خاص خود را مي
 محتوا را تحقق بخشد.

5  

2 

انتخاب وسايل و 
هاي آموزشي رسانه

 متناسب با محتواي
 درسي

اي که تناسب هاي نوين آموزشي به گونهها و فناوريانتخاب وسايل، رسانه -
 بيشتري با محتواي درسي داشته باشند.

هاي نوين آموزشي که با نيازها و توانايي ها و فناوريانتخاب وسايل، رسانه -
 فراگيران تناسب بيشتري داشته باشند.

5  

 گري معلمنقش تسهيل 0

آموزان بتوانند از کوشد وضعيتي فراهم آورد که دانشگر ميمعلم تسهيل -
هاي يادگيري استفاده کنند، در آن مشارکت کنند و طريق آن از فرصت
 هاي خود را شكل دهند.ادراک و مهارت

گر به عنوان يادگيرنده، همكار و شريک يادگيري با معلم تسهيل -
 آموزان تعامل خواهد داشت.دانش

5  

5 
نجش آغازين اجراي س

براي دستيابي به دانش 
 پيشين

آموزان دانش هايدانستهپيش سنجش جهت مناسب راهبردهاي انتخاب -
 سوال( گونه سه جديد)طراحي درس يادگيري مقاصد و اهداف با متناسب

5  

6 
انتخاب راهبردهاي 
 انگيزشي مناسب

رس و ساز و متناسب با محتواي دبا انتخاب مناسب راهبردهاي انگيزه -
آموزان، ضمن ايجاد جذابيت در تدريس، انگيزۀ لازم در هاي دانشويژگي
 آموزان برانگيخته شود.دانش

5  

0 
هاي بيني فرصتپيش

يادگيري در طراحي 
 آموزشي و عمل

هاي لازم را )با توجه ها يا تمرينآموزان فعاليتمعلم با توجه به اهداف درس، براي دانش -
نان( تعريف کرده باشد. مثلاً اگر هدف از درس توسعۀ مهارت حل هاي فردي آبه تفاوت

هاي فراواني داشته باشد نه اينكه صرفاً آموز بايد براي حل مسئله فرصتمسئله است، دانش
 وسيله ديگران باشد يا حل مسئله براي او يا توسط او توضيح داده شود.شاهد حل مسئله به

کارگيري عاطفه و تحرک شيدن، احساس کردن و بههاي يادگيري ترکيبي از انديفرصت -
آموز را به خوبي درگير کرده و منجر به يادگيري شود ها بايد دانشبدني هستند. اين فرصت

 )چالش مداوم(.

90  



 

نيازهاي تكاليف اصلي را آموز متصل کند و پيشمحتواي جديد را به تجربيات قبلي دانش -
 آموزش دهد.

هاي مداد کاغذي، مواردي از اين دست را اب درسي و فعاليتبه جاي تكيه کردن بر کت -
ها و توليدات خلاق ها، طرحساختههايي براي دستمورد توجه قرار دهند: مهيا کردن فعاليت

ها، نامهريزي سفر علمي، نمايشها، بحث و گفتگوها، برنامهسازيها، شبيهآموزي، پروژهدانش
 هاي واگرا و بديع و تمرکز حواس.ها، ارائۀ پرسش، رسانههاي گروهيها، ايجاد بازيپژوهش

هاي يادگيري مبتني بر رياضي، به فعاليت-هاي زباني و منطقيبه جاي تكيه بر فعاليت -
فردي توجه فردي و درونها از جمله هوش موسيقيايي، فضايي، جنبشي، ميانانواع هوش
 کنند.
يج و کسب پيامدهاي چندگانه براي معلم را امكان بيشتري براي به حداکثر رسيدن نتا -

تواند اي از يک واقعۀ تاريخي داشته باشد، ميفراهم کند. مثلاً در يک درس که مطالعه
 هاي نوشتن، تفكر نقاد، ادبيات و نظاير آن را فراهم نمايد.بستري از جغرافيا، مهارت

و گفتگو، بازتدريس استفاده از راهبردها و فنون ارائه مانند جيگ ساو، مباحثه  -
آفريني آموزي، آموزش هدايت شده، ارائه بازخوردهاي جلوبرنده، پرسشگري و پرسشدانش

ها، مديريت کلاسي مشارکتي، تمرينات طبقه بندي شده، آموز، مناظرهمعلم و دانش
گرا، هاي کوچک، نمايش، تمرين هدفمند، آموزش تفاوتها، گروهسنجيخودسنجي و همسال

 طراحي شده و... هايسرنخ

8 
 هايفعاليت بينيپيش

 آموزشي

 فراگيران، هايتوانايي درس، محتواي اهداف، به توجه با معلم بخش اين در -
 بايستي... و تدريس هايروش محيطي، فضاي کلاسي، تجهيزات و امكانات
 بينيپيش همچنين و خود اقدامات و هافعاليت تمام طراحي ضمن
 کرده هدايت آموزشي اهداف سوي به را آنان آموزان،نشدا هايالعملعكس
 (.نيست سناريونويسي منظور) باشد

5  

1 

: سنجش نوع تعيين
 با تكويني سنجش
 سنجش بر تأکيد
، سنجش عملكردي

 تراکمي و ...

 تكويني سنجش هايروش از( آموزشي مراحل همۀ) آموزشي فرآيند در -
 (.احبه، مشاهده، پروژه و...از قبيل آزمون، مص) باشد کرده استفاده

 آموزاندانش که چالشي سؤالات: کاربردي و واگرا عملكردي، سؤالات ارائۀ -
 .کند تفكر به وادار را

5  

90 
تعيين انواع تكاليف 
 متنوع و خلاقانه

اي، پژوهشي، تنوع تكاليف )تمريني، بسطي و امتدادي، خلاقيتي، پروژه -
آموزان بر اساس اهداف و محتوا، از انواع ه دانشسازي(: در ارائۀ تكاليف بآماده

 گيري نمايد.تكاليف به شيوۀ فردي و گروهي يا عمومي بهره
ها و تكاليف با محتوا و اهداف درسي: معلم با توجه به انواع تناسب فعاليت -

تكاليف موجود و نيز توجه به هدف تدريس، نسبت به انتخاب بهترين نوع 
آموزان اقدام نموده تا شاهد تثبيت و تعميق آن به دانشتكليف و ارائۀ متنوع 
 آموزان باشد.يادگيري در دانش

5  

 یادگیری-ب: نوآوری در اجرای فرآیند یاددهی

99 

 و صحيح بازخورد ارائۀ
تدريس  حين در موقعبه

متناسب با کلاس 
 ترکيبي

: باشد شده طراحي فراگيران جانبۀهمه رشد جهت مخاطبان به گراصلاح بازخورد نظام -
 وضعيت بايد بازخورد. کندمي ارائه آموزدانش عملكرد به معلم که است پاسخي بازخورد
 برسد آنجا به بايد آموزدانش که را هدف نقطۀ سپس دهد، نشان او به را آموزدانش فعلي
 دادن انجام و کردن حرکت چگونه هدف، به رسيدن براي معلم و کند مشخص او براي
 به... و خاص اشكال کشيدن و علامتي صورت به يا و گفتن يا نوشتن با را يژهو فعاليت
 ممتاز ويژگي جهت به آموزش فرآيند در بازخورد ارائۀ از هدف. کندمي منتقل آموزاندانش
 .است آن کنندگياصلاح
 ارائه اصلاحي بازخورد جهت هاييفعاليت تكويني ارزشيابي اساس بر آموزش، فرآيند در -
 .نمايد اصلاح را آموزاندانش اشكالات و دهنمو

5  

93 
کاربردي، مقرون به 

روز بودن صرفه و به
 هاي آموزشيرسانه

ترين و کاراترين رسانه را انتخاب کرده با توجه به نيازها و اهداف ارائه شده، بهترين، باصرفه -
 باشد.

5  

92 

استفاده از وسايل، 
هاي امكانات و فناوري
ارائه در  نوين و قابل

 کلاس ترکيبي

 جا استفاده نمايد.موقع و بههاي جديد بهاز وسايل و فناوري -
به خوبي استفاده نمايد. مانند حضور و غياب، پخش  هاي مجازياز امكانات متنوع سامانه -

 ساز و...زنده، نظرسنجي، آزمون
5  



 

90 
کارگيري روش به

 تدريس مناسب

 شده با اهداف و محتواي درس تناسب داشته باشد. کار گرفتههاي تدريس بهروش -
روش تدريس متناسب با فضاي ترکيبي و قابل ارائه در اين فضا باشد مانند روش تدريس  -

 معكوس.
5  

95 
استفاده از انواع 

ها در فرآيند پرسش
 تدريس

اده گر، روشنگر، چرايي، عملكردي و... در جريان تدريس استفهاي هدايتاز انواع پرسش -
 کند.
 آموزان، آنها را در جهت يافتن پاسخ هدايت کند.با شنيدن هر پرسش از سوي دانش -
 آموزان را برانگيخته نمايد.در فرآيند آموزش با ايجاد سؤالات راهبردي و چالشي، دانش -

5  

96 
گيري از کار تيمي بهره

انديشي و هم
 آموزاندانش

 نفره و ناهمگن باشد. 5آن حداکثر  هاي فعال که تعداد اعضايتشكيل تيم -
کار گرفته شده هاي تيمي متناسب با روش و سازماندهي کلاس درس تنظيم و بهفعاليت -

 باشد.
 مسئوليت هر تيم در ارتباط با موضوع مشخص باشد. -
جهت برقراري نظم، قوانيني براي تيم در نظر گرفته باشد. مثلاً درست صحبت کردن،  -

 ه يكديگر و...احترام گذاشتن ب

5  

90 
هاي اجراي فعاليت

آموزشي مندرج در 
 طراحي آموزشي

  5 خوبي و منطبق بر آن اجرا نمايد.آنچه را که در طرح درس ارائه شده است به -

98 
هاي ايجاد فرصت

يادگيري براي 
 آموزاندانش

ي هاها، تجربيات، تعاملهاي مختلف يادگيري شامل فعاليتدر کلاس درس فرصت -
 فراگيران و... را فراهم آورد.

5  

91 
انديشي در تعامل و هم
 کلاس

 آموزانهاي خلاقانه در نحوه تعامل معلم با دانشکاربرد روش -
 آموزان با يكديگرهاي خلاقانه در نحوه تعامل دانشکاربرد روش -
 و مجازيآموزان در محيط حضوري ها و تعاملات معلم و دانشقابل مشاهده بودن فعاليت -

5  

30 
ابداع و نوآوري در 
 جريان تدريس

معلم در فرآيند تدريس بر اساس موقعيت کلاس از خود خلاقيت و نوآوري نشان  -
 کار گرفته باشد.دهد و انعطاف لازم را براي اصلاح فرآيندها به

5  

 صحت علمي مطالب 39

 مورد تأييد بودن صحت علمي مطالب ارائه شده -
ارائه شده در تدريس از ميان مطالب علمي و کاربردي معتبر و  انتخاب محتواي -

 مستند
 آموزانتناسب محتواي ارائه شده با درک و فهم دانش -

5  

33 
تسلط معلم به مطالب 

 درسي
  5 تسلط کامل بر مطالب مندرج بر محتواي درس. -

32 
توجه به نشاط و انگيزه 
در فرآيند آموزش و 

 يادگيري

ساز ضمن ايجاد جذابيت در تدريس، انگيزۀ سب راهبردهاي انگيزهبا انتخاب منا -
 آموزان برانگيخته شود.لازم در دانش

راهبردهاي مناسب براي ايجاد نشاط و پويايي در کلاس يه کار برد. اين اقدام  -
 نبايد مقطعي باشد بلكه در کل جريان تدريس و در هم تنيده باشد.

5  

30 
توجه به نكات زيست 

 و بهداشتي محيطي

 هاي بهداشتيارائه توصيه -
هاي عملكردي مانند استفاده تأکيد بر حفظ محيط زيست در تكاليف و فعاليت -

 درست از کاغذ، ساخت کاردستي با مواد دور ريختني و...
 ها آموزشي مضر براي محيط زيست در تدريس معلماستفاده نكردن از رسانه -

5  

35 
سازي به منظور زمينه
-يابي اسلاميتهوي

 ايراني

 بايست در جريان تدريس به آن بپردازد عبارتند از:از جمله مواردي که معلم مي
هاي توانايي درک ارزش، گيريتوانايي تصميم، توانايي شناخت خود )خودآگاهي(

توانايي ، هاتوانايي مقابله با هيجان، توانايي برقراري روابط مطلوب، فردي و خانوادگي
 هاي ديني و ملي )غرور ملي و مذهبي(توانايي شناخت و حفظ ارزش، فانتخاب هد

 و...

5  

36 
 در معلم نقش به توجه
 هدايت فرآيند بهبود

 تحصيلي

 شناسايي و پرورش کشف، جهت تدريس حين در متنوع هايفعاليت تدوين -
 آموزاندانش استعدادهاي

 شغلي نيازهاي با متناسب درسي کتب محتواي نمودن کاربردي -
 و تربيت حوزه با مرتبط شغلي و تحصيلي هايرشته با آموزاندانش سازيآگاه -

 تدريس و نيازهاي جامعه محلي مورد يادگيري

5  

30 
هاي کارگيري روشبه

مختلف سنجش در 
 فرآيند يادگيري

هاي مختلف معلم در فرآيند آموزش )همۀ مراحل آموزشي( به استفاده از روش -
 زمون، مصاحبه، مشاهده، پروژه و... مبادرت نمايد.سنجش از قبيل آ

5  



 

38 
ميزان ارتباط با 

هاي چهارگانه در عرصه
 حين تدريس

به صورت « محور بودن ارتباط با خدا»هاي چهارگانه با فر  آموزان با عرصهارتباط دانش
 ها عبارتند از:پيوسته در جريان تدريس مشاهده شود. اين عرصه

 ال، دين خدا، کتاب خدا، پيامبران الهيخدا: صفات، افع -
 خود: ابعاد جسمي، رواني و روحي -
 خلق: خانواده، همسايگان، جامعۀ محلي، جامعۀ ملي، جامعۀ اسلامي، جامعۀ جهاني -
 خلقت: طبيعت و ماوراءطبيعت -

5  

31 
کيفيت فيلم آموزشي از 

 نظر فني

 کيفيت فيلم از نظر صدا و تصوير -
 و لوگوهاي اضافه در کادر ضبط فيلمها نبودن آيتم -
 عدم استفاده از تدوين، موسيقي، صداگذاري، ميكس، افكت، تيتراژ و... -

5  

 مديريت زمان 20
دقيقه کلاس معكوس( ابتدا  90دقيقه )به اضافه  30رعايت زمان حداکثر  -

 تا انتهاي کلاس
 توزيع مناسب زمان نسبت به هر فعاليت -

5  
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2 
مندي سازي، ايجاد انگيزه و علاقهتوجه به ميزان کارآيي رسانۀ موردنظر با هدف جذاب

 آموزاندانش
5  
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  5 هاي آموزشيآموزان در استفاده از رسانهميزان مشارکت دانش 0

8 
آموزان و کمک به رفع هاي آموزشي در تسهيل يادگيري دانشميزان کارآيي رسانه

 مشكلات يادگيري
5  

  5 موزشي با محتواي آموزشيهاي آسويي رسانهتناسب و هم 1

  5 آموزان(هاي چندگانه دانشکارگيري هوشهاي يادگيري )بهتنوع حداکثري رسانه 90
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9 
ر اساس برنامه درسي و راهنماي گذاري اهداف و مقاصد يادگيري بتشخيص و اشتراک

 معلم )يک هدف يا مقصد يادگيري(
1  

3 
گذاري معيارهاي موفقيت مرتبط با اهداف و مقاصد يادگيري )حداکثر تدوين و اشتراک

 مورد( 2
1  

2 
هاي مناسب با هدف هاي سنجش با ابزارها يا تكنيکطراحي و بكارگيري فرصت

 فتارهاي هيجاني/ اجتماعي پيشينبررسي وضعيت دانش، نگرش، مهارت و ر
8  

0 
هاي مناسب با هدف هاي سنجش با ابزارها يا تكنيکطراحي و بكارگيري فرصت

 هاي نادرست احتمالي )سنجش تشخيصي(بررسي وضعيت برداشت
8  

5 
هاي مناسب با هدف هاي سنجش با ابزارها يا تكنيکطراحي و بكارگيري فرصت

 روآموزان در رابطه با موضوع درس پيششهاي دانبررسي وضعيت دانسته
8  

6 
بخش، نياز به تلاش، غيرقابل قبول( وضعيت گام سوم )رضايت 2انتخاب درست يكي از 

 بر اساس شواهد استخراج شده در گام دوم
1  

0 
يكي از آوري شده در گام دوم و اجراي صحيح تصميم اتخاذ شده بر اساس شواهد جمع

 وضعيت گام سوم 2
1  
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  5 محلي( از طريق اوليا در فرآيند ياددهي و يادگيري-هاي فرهنگي )بوميتقويت ارزش 0

  5 مهارت معلم در راهبري مشارکت اوليا در فرآيند تدريس 8

  5 با آنانآموزان و طرح مسئلۀ آموزشي برگزاري جلسه مشورتي با اولياي دانش 1
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